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EL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN NO GENERA DERECHOS DE CARRERA 
 

 
CARGO:  DOCENTE HORA CÁTEDRA, PROGRAMAS ACADÉMICOS EPFAC 

 

 
UNIDAD QUE CONVOCA: 

 
FUERZA AÉREA COLOMBIANA- ESCUELA DE POSTGRADOS 

LUGAR DE EJECUCIÓN DE LAS CLASES Y 
HORARIO  

 
Para los programas en los numerales A, B, C, D, E, F, G, H, I, J, K, L, M, N, O, P, Q, R, S 

 Instalaciones de la ESCUELA DE POSTGRADOS, en la Carrera 11 No. 102-50 Edificio 
ESDEGUE.  

 De lunes a viernes, desde las 06:00 horas hasta las 19:00 horas, según requerimientos de la 
Administración y programación académica.  En caso de ser necesario se programaran clases los 
sábados. 

 Virtual: Mediante la Plataforma Blackboard. Dado que se desarrollará de forma virtual, de lunes a 
viernes, entre las 06:00 y 22:00 horas, según coordinación de la programación Academica en 
caso de ser necesario se programaran clases los sábados 

 
Para los programas en los numerales T, U, V, W, X, Y, Z, AA, BB, CC, DD, EE,FF 
 

 Instalaciones de la ESCUELA DE INTELIGENCIA AÉREA, Ubicada en el Comando Aéreo de 
Transporte Militar, Base Aérea “BG. Camilo Daza Álvarez”, Aeropuerto El Dorado Puerta seis (6). 

 De lunes a viernes, desde las 07:30 horas hasta las 16:30 horas, según requerimientos de la 
Administración y programación académica. En caso de ser necesario se programaran clases los 
sábados. 
 

 
NIVEL                            Docente Hora Cátedra 
CLASIFICACIÓN           Docente Hora Cátedra 
 

                                                                  
      

A. MAESTRÍA EN SEGURIDAD OPERACIONAL - COHORTE I PERIODO IV 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Salud Ocupacional 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) Veinticuatro horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 6 de marzo al 21 de abril de 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Medicina,  Psicología,  Ingeniería Industrial  o Administración (puntuable, excluyente).                                                                                                
2. Posgrado: Para personal médico especialidad médica en Salud Ocupacional o áreas afines; para otras carreras título de Maestría en áreas 

afines al módulo o educación (puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Haberse desempeñado como docente mínimo un (1) año en programas de educación 

superior o de la Fuerza Pública (puntuable, no excluyente).  
4. Experiencia Laboral Certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior a 4,0 

en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                        
6. Experiencia específica: Preferiblemente haber laborado en el sector aeronáutico mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar. 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Liderazgo 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (36) Treinta y seis horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 6 de marzo al 21 de abril de 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración e Ingenierías (puntuable, excluyente).   
2. Posgrado: Con título Maestría en Administración, Gestión de Proyectos, Gerencia estratégica, Ciencias Militares o  áreas afines al módulo 

(puntuable, no excluyente).      
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Haberse desempeñado como docente mínimo un (1) año en programas de educación 

superior o de la Fuerza Pública (puntuable, excluyente).  
4. Experiencia Laboral Certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior a 4,0 

en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                        
6. Experiencia específica: Preferiblemente haber laborado en el sector aeronáutico mínimo un  (1) año (puntuable, no excluyente). 

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar.  
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NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Toma de Decisiones 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (36) Treinta y seis horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 6 de marzo al 21 de abril de 2017 
 
REQUISITOS 

 
1. Pregrado: Profesional en Administración, Ingeniería Industrial o en Ciencias Sociales, Empresariales o afines  con énfasis en toma de decisiones 

(puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: Con título de Maestría en Administración de Empresas, Gerencia de negocios o áreas afines al módulo (puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).  
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior 

a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 
6. Experiencia específica: Preferiblemente haber laborado en el sector aeronáutico mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente).                                                                            

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Trabajo de Grado 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (12) doce horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 01 de agosto al 08 de septiembre 2017 
 
REQUISITOS 

 
1. Pregrado: Profesionales en Ingenierías, Administraciones o  Ciencias Sociales (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: Titulo de Maestría en  Educación, Ingenierías, Administraciones o  afines (puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo  dos (2) años en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública con 

relación al módulo (puntuable, no excluyente). 
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación como docente o instructor: presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior a 

4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 
6. Experiencia específica: Pertenecer en semilleros de investigación y contar con CVLAC (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

B. MAESTRÍA EN SEGURIDAD OPERACIONAL - COHORTE II SEMESTRE II 
 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Fisiología de Vuelo 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) Cuarenta y Ocho horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 22 de mayo al 07 de julio  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Medicina o Psicología (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: Para personal médico especialidad médica en áreas de Medicina Aeroespacial o afines a Fisiología de Aviación, para otras carreras 

título de Maestría en áreas afines al módulo o educación (puntuable, no excluyente).     
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).   
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior a 

4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).     
6. Experiencia específica: Preferiblemente haber laborado en la Fuerza Aérea Colombiana (puntuable, no excluyente).              

                                    

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar. 

 
 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Factor Organizacional y Sociocultural 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) Cuarenta y Ocho horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 22 de mayo al 07 de julio  2017 
 
REQUISITOS 
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1. Pregrado:   Profesional en Medicina, Psicología, Ingeniería Industrial o Administración (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: Para personal médico especialidad médica en áreas de salud ocupacional, para otras carreras título de Maestría en Gestión de las 

Organizaciones, Gestión de la Seguridad Operacional  y afines o se homologa formación académica a  los miembros de la reserva activa en la 
Fuerza Pública personal con experiencia laboral de quince (15) años de servicio o 5.000 horas de vuelo (puntuable, no excluyente).      

3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 
(puntuable, no excluyente).   

4. Experiencia laboral certificada: Mínimo dos (2) años que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior a 

4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 
6. Experiencia específica: Preferiblemente haber laborado en la Fuerza Aérea Colombiana o con experiencia relacionada con el módulo de mínimo 

dos (2) años (puntuable, no excluyente).  
                                    

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar. 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Resistencia de Materiales 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) Cuarenta y Ocho horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 22 de mayo al 07 de julio  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado:   Profesional Ingeniería Mecánica, Ingeniería Aeronáutica o afines (puntuable, excluyente).  
2. Posgrado: Título de Maestría en mecánica de fluidos, materiales, ingeniería o afines al módulo (puntuable, no excluyente).   
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).   
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior a 

4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 
6. Experiencia específica: Preferiblemente haber laborado en el sector aeronáutico mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente).  

                                    

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar. 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Materiales Aeronáuticos 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) Cuarenta y Ocho horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 22 de mayo al 07 de julio  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado:   Profesional Ingeniería Mecánica, Ingeniería Aeronáutica o afines (puntuable, excluyente).  
2. Posgrado: Título de Maestría en mecánica de fluidos, materiales, ingeniería o afines al módulo (puntuable, no excluyente).   
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).   
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior a 

4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 
6. Experiencia específica: Preferiblemente haber laborado en el sector aeronáutico mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente).  

                                    

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar. 

 
 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Trabajo de Grado 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (12) Doce horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 22 de mayo al 07 de julio  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesionales en Ingenierías, Administraciones o  Ciencias Sociales (puntuable, excluyente).   
2. Posgrado: Con título de Maestría en  Educación, Ingenierías, Administraciones o afines (puntuable,  excluyente).         
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo dos (2) años en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública con 

relación al módulo (puntuable, no excluyente).   
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior a 

4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).             
6. Experiencia específica: Pertenecer en semilleros de investigación y contar con CVLAC (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 
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C. MAESTRÍA EN SEGURIDAD OPERACIONAL - COHORTE II SEMESTRE III 
 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Análisis de Fractura 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) Cuarenta y Ocho horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 02 de octubre al 10 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional Ingeniería Mecánica, Ingeniería Aeronáutica o afines (puntuable, excluyente).   
2. Posgrado: Título de Maestría en Mecánica de fluidos, materiales, ingeniería o afines al módulo (puntuable, no excluyente).   
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).   
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior 

a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                 
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en pruebas técnicas de inspección no destructivas y pruebas de laboratorio. Preferiblemente 

haber laborado en el sector aeronáutico mínimo un (1) año  (puntuable, no excluyente).  
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Procesos Aeronáuticos de Manufactura 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) Cuarenta y Ocho horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 02 de octubre al 10 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional Ingeniería Mecánica, Ingeniería aeronáutica o afines (puntuable, excluyente).   
2. Posgrado: Título de Maestría en Mecánica de Fluidos, Materiales o áreas afines al módulo (puntuable, no excluyente).                  
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).   
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior a 

4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                 
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en pruebas técnicas de inspección no destructivas y pruebas de laboratorio. Preferiblemente 

haber laborado en el sector aeronáutico mínimo un (1) año  (puntuable, no excluyente).  
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Factores Humanos Sistémico 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) Cuarenta y Ocho horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 02 de octubre al 10 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Medicina o Psicología (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: Para personal médico especialidad médica en áreas de medicina aeroespacial o afines a Fisiología de Aviación, para otras carreras 

título de Maestría en áreas afines al módulo o educación (puntuable, no excluyente). 
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).   
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínima un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
6. Experiencia específica: Preferiblemente haber laborado en el sector aeronáutico mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente).             

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Factores Humanos Cognitivo & Conductual 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) Cuarenta y Ocho horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 02 de octubre al 10 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado:   Profesional en Medicina, Psicología, Ingeniería Industrial o Administración (puntuable, excluyente).   
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2. Posgrado: Para personal médico especialidad médica en áreas de medicina aeroespacial o afines a Fisiología de Aviación, para otras carreras 
título de Maestría en áreas afines al módulo o educación (puntuable, no excluyente).               

3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 
(puntuable, no excluyente).   

4. Experiencia laboral certificada: Mínimo dos (2) años que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior 

a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).      
6. Experiencia específica: Preferiblemente haber laborado en la Fuerza Aérea Colombiana (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Trabajo de Grado 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (12) Doce horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 02 de octubre al 10 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesionales en Ingenierías, Administraciones o  Ciencias Sociales (puntuable, excluyente).   
2. Posgrado: Con título de Maestría en  Educación, Ingenierías, Administraciones o afines a (puntuable, excluyente).         
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo dos (2) años en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública con 

relación al módulo  (puntuable, no excluyente).   
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior 

a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).             
6. Experiencia específica: Pertenecer en semilleros de investigación y contar con CVLAC (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

D. MAESTRÍA EN SEGURIDAD OPERACIONAL - COHORTE III SEMESTRE I 
 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Sistema de la Gestión de la Seguridad Operacional SMS 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) Cuarenta y Ocho horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 01 de agosto al 08 de septiembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en  Administración Aeronáutica, Ingeniería Mecánica, Ingeniería de la Informática o Ingeniería Aeronáutica (puntuable, 
excluyente).                                                   

2. Posgrado: Título de Especialización o superior en áreas afines al programa en el cual se va a desempeñar como docente y se homologa 
formación académica a los miembros de la reserva activa en la Fuerza Pública personal con experiencia laboral de quince (15) años de servicio o 
5.000 horas de vuelo (puntuable, no excluyente).   

3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo  un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 
(puntuable, no excluyente).    

4. Experiencia laboral certificada: Mínimo dos (2) años que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior 

a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 
6. Experiencia específica: Acreditar capacitación en Sistemas de Gestión de la Seguridad SMS por autoridad aeronáutica,  experiencia y ser 

auditor certificado bajo estándares aplicables a empresas del sector aeronáutico. Demostrar experiencia en implementación y/o diseño de 
sistema de gestión de seguridad aérea/operacional (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Salud Ocupacional 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) Veinticuatro horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 01 de agosto al 08 de septiembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Medicina, Psicología, Ingeniería Industrial  o Administración (puntuable, excluyente).   
2. Posgrado: Para personal médico especialidad médica en Salud ocupacional o áreas afines; para otras carreras título de Maestría en áreas afines 

al módulo o educación (puntuable, excluyente).   
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).    
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior 
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a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).  
6. Experiencia específica: Preferiblemente haber laborado en el sector aeronáutico mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Trabajo de Grado 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (12) Doce horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 01 de agosto al 08 de septiembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

7. Pregrado: Profesionales en Ingenierías, Administraciones o  Ciencias Sociales  (puntuable, excluyente).   
8. Posgrado: Con título de Maestría en  Educación, Ingenierías, Administraciones o  afines a (puntuable,  excluyente).         
9. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo dos (2) años en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública con 

relación al módulo (puntuable, no excluyente).   
10. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
11. Certificación evaluación como docente o instructor: presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior a 

4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).             
12. Experiencia específica: Pertenecer en semilleros de investigación y contar con CVLAC (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

E. ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA DE LA SEGURIDAD OPERACIONAL - COHORTE III SEMESTRE I 
 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Gestión del Riesgo 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) Treinta y dos horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 30 de mayo al 15 de julio  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en  Administración, Ingenierías o áreas afines (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: Titulo de especialización o superior en Seguridad Operacional  o en áreas afines al módulo (puntuable, no excluyente).  
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo  un (1) año  en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).    
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior 

a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).  
6. Experiencia específica: Acreditar experiencia laboral en el sector aeronáutico mínima de un (1) año y ser auditor certificado bajo estándares 

aplicables a empresas del sector aeronáutico Demostrar experiencia en implementación y/o diseño de sistema de gestión de seguridad 
aérea/operacional (puntuable, no excluyente). 

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Sistema de Gestión SMS 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (64) sesenta y cuatro horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 30 de mayo al 15 de julio  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en  Administración Aeronáutica, Ingeniería Mecánica, Ingeniería de la Informática o Ingeniería Aeronáutica  (puntuable, 
excluyente).                                               

2. Posgrado: Título de Especialización o superior en áreas afines al programa en el cual se va a desempeñar como docente y  se homologa 
formación académica a los miembros de la reserva activa en la Fuerza Pública personal con experiencia laboral de quince (15) años de servicio o 
5.000 horas de vuelo (puntuable, no excluyente).   

3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 
(puntuable, no excluyente).    

4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior 

a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente)  
6. Experiencia específica: Acreditar capacitación en Sistemas de Gestión de la Seguridad SMS por autoridad aeronáutica,  experiencia y ser 

auditor certificado bajo estándares aplicables a empresas del sector aeronáutico. Demostrar experiencia en implementación y/o diseño de 
sistema de gestión de seguridad aérea/operacional (puntuable, no excluyente). 

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 
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NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Confiabilidad 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (64) sesenta y cuatro horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 30 de mayo al 15 de julio  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado:   Profesional en Administración o Ingenierías o diez (10) años de servicio en la FAC o 5000 horas de vuelo (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: Titulo de Especialización o superior en áreas afines al módulo, sector aeronáutico o educación. (Puntuable, no excluyente).             
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).   
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior 

a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                  
6. Experiencia específica: Certificar capacitación y experiencia en procesos de mantenimiento, en confiabilidad relacionada con el medio 

aeronáutico, preferiblemente haber laborado en el sector aeronáutico mínimo dos (2) años (puntuable, no excluyente).  
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

F. ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA DE LA SEGURIDAD OPERACIONAL - COHORTE III SEMESTRE II 
 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Salud Ocupacional 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) Treinta y dos horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 02 de octubre al 17 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Medicina, Psicología,  Ingeniería Industrial  o Administración (puntuable, excluyente).   
2. Posgrado: Para personal médico especialidad médica en Salud Ocupacional o áreas afines; para otras carreras título de especialización o 

superior en áreas afines al módulo o educación (puntuable, no excluyente).   
3. Experiencia certificada como docente o instructor:   Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).    
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior 

a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0. (puntuable, no excluyente).  
6. Experiencia específica: Preferiblemente haber laborado en el sector aeronáutico mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Liderazgo 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (16) Dieciséis horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 02 de octubre al 17 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado:   Profesional en Administración e Ingenierías (puntuable, excluyente)   
2. Posgrado: Titulo de Especialización o superior en Administración, Gestión de Proyectos, Gerencia estratégica, Ciencias Militares o  áreas afines 

al módulo (puntuable, no excluyente).           
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).   
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior 

a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente)                  
6. Experiencia específica: Preferiblemente haber laborado en el sector aeronáutico mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Gestión de Auditorías 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) Treinta y dos horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 02 de octubre al 17 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
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1. Pregrado: Profesional en Administración, Ingenierías o áreas afines al módulo (puntuable, excluyente).  
2. Posgrado: Titulo de Especialización o superior y se homologa formación académica a  los miembros de la reserva activa en la Fuerza Pública 

personal con experiencia laboral de quince (15) años de servicio o 5.000 horas de vuelo (puntuable, no excluyente).   
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).    
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior 

a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).  
6. Experiencia específica: Haber laborado mínimo tres años en organizaciones de aviación, dos (2) años como auditor en organizaciones de 

aviación (puntuable, no excluyente).                      
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Toma de Decisiones 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (16) Dieciséis horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 02 de octubre al 17 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración o Ingenierías o diez (10) años de servicio en la FAC o 5000 horas de vuelo (puntuable, excluyente).   
2. Posgrado: Título de especialización o superior en áreas afines al módulo y se homologa formación académica a los miembros de la reserva 

activa en la Fuerza Pública personal con experiencia laboral de quince (15)  años de servicio o 5.000 horas de vuelo (puntuable, no excluyente).   
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).    
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior 

a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).  
6. Experiencia específica: Haber laborado mínimo tres (3) años en organizaciones de aviación y contar con conocimiento en CRM - CFIT - ALAR  

(puntuable, no excluyente).  
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Metodología de la Investigación 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) Cuarenta y ocho horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 02 de octubre al 17 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesionales en Ingenierías, Administraciones o Ciencias Sociales (puntuable, excluyente)   
2. Posgrado: Titulo de Maestría en  Educación, Ingenierías, Administraciones o  afines a (puntuable, excluyente).                      
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo dos (2) años en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública con 

relación al módulo (puntuable, no excluyente).   
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior 

a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                  
6. Experiencia específica: Pertenecer en semilleros de investigación y contar con CVLAC (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

G. CURSO DE SEGURIDAD AÉREA No 37 
 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: CRM- CFIT- ALAR 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) Treinta y dos horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 04 de septiembre al 30 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado:   Profesional en Administración o Ingenierías o diez (10) años de servicio en la FAC o 5000 horas de vuelo (puntuable, excluyente).   
2. Posgrado: En áreas afines al módulo, se homologa formación académica a  los miembros de la reserva activa en la Fuerza Pública con 

experiencia laboral de quince (15) años de servicio o 5.000 horas de vuelo (puntuable, no excluyente).                        
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).   
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior 

a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                  
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6. Experiencia específica: Preferiblemente haber laborado en el sector aeronáutico mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente).  
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Confiabilidad 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (20) Veinte horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 04 de septiembre al 30 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado:   Profesional en Administración o Ingenierías o diez (10) años de servicio en la FAC o 5000 horas de vuelo (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: Titulo de Especialización o superior en áreas afines al módulo, sector aeronáutico o educación (puntuable, no excluyente)                   
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).   
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior a 

4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente)                  
6. Experiencia específica: Certificar capacitación y experiencia en procesos de mantenimiento, en confiabilidad relacionada con el medio 

aeronáutico, preferiblemente haber laborado en el sector aeronáutico mínimo dos (2) años (puntuable, no excluyente).  
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Aerodinámica Ala Fija 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) treinta y dos horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 04 de septiembre al 30 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado:   Profesional en Administración o Ingenierías o diez (10) años de servicio en la FAC o 5000 horas de vuelo (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: En áreas afines al módulo y  se homologa formación académica a  los miembros de la reserva activa en la Fuerza Pública personal 

con experiencia laboral de quince (15) años de servicio o 5.000 horas de vuelo (puntuable, no excluyente).                        
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).   
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior 

a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                  
6. Experiencia específica: Preferiblemente haber laborado en el sector aeronáutico mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Aerodinámica Ala Rotatoria 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (16) Dieciséis horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 04 de septiembre al 30 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado:   Profesional en Administración o Ingenierías o diez (10) años de servicio en la FAC o 5000 horas de vuelo (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: En áreas afines al módulo y  se homologa formación académica a  los miembros de la reserva activa en la Fuerza Pública con 

experiencia laboral de quince (15) años de servicio o 5.000 horas de vuelo (puntuable, no excluyente).                        
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).   
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior 

a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                  
6. Experiencia específica: Preferiblemente haber laborado en el sector aeronáutico mínimo un (1) año, experiencia como piloto  o tripulante de 

vuelo (puntuable, no excluyente).  
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Auditorías de la Seguridad Operacional 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (16) Dieciséis horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 04 de septiembre al 30 de noviembre  2017 
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REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración, Ingenierías o áreas afines al módulo (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: Titulo de especialización o superior y se homologa formación académica a  los miembros de la reserva activa en la Fuerza Pública 

personal con experiencia laboral de quince (15) años de servicio o 5.000 horas de vuelo (puntuable, no excluyente).   
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).    
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior 

a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0. (puntuable, no excluyente).  
6. Experiencia específica: Haber laborado mínimo tres años en organizaciones de aviación, dos (2) años como auditor en organizaciones de 

aviación (puntuable, no excluyente).                     
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Técnicas de la Comunicación en Seguridad Operacional 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (28) Veintiocho horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 04 de septiembre al 30 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Comunicación Social, Periodismo, Lingüística aplicada a la Comunicación o afines (puntuable, excluyente).                       
2. Posgrado: Titulo de especialización o superior y se homologa formación académica a  los miembros de la reserva activa en la Fuerza Pública 

personal con experiencia laboral de quince (15) años de servicio o 5.000 horas de vuelo (puntuable, excluyente).   
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en instituciones de educación superior o de la Fuerza Pública 

(puntuable, no excluyente).   
4. Experiencia laboral certificada: Mínimo un (1) año que tenga relación con el módulo (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior 

a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                  
6. Experiencia específica: Preferiblemente haber laborado en el sector aeronáutico, con un (1) año de experiencia en redacción de informes de 

accidentes aéreos (puntuable, excluyente).  
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

H. CURSO DE ASCENSO – PRIMER TURNO 
 
 

NÚMERO DE CARGOS: (04) Cuatro Docentes 
MÓDULO: Comando  
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) Treinta y dos horas (18 presenciales – 14 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 13 de febrero al 12 de mayo  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración, Psicología, Ciencias Militares o afines (puntuable, excluyente).                                                                                           
2. Posgrado: Maestría en temáticas afines u Oficial en retiro de la FAC graduado como Administrador, Ciencias Militares, Psicología, especializado 

en áreas afines, con experiencia profesional de Comandante, ocupando cargos de dirección en unidades militares y haber tenido un mínimo de 
veinte (20) años en servicio activo (puntuable, excluyente).                                                                                                       

3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año como docente o instructor en educación superior, en módulos 
relacionados con comando o liderazgo (puntuable, excluyente).                                                                                                                 

4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con trabajos que demanden el ejercicio del liderazgo (cargos gerenciales o en administración de 
talento humano) o comando (militares que se hayan desempeñado como comandantes de grupo o Unidad) (puntuable, no excluyente).                                                                                 

5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                    
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).      

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Comando (Taller) 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) Treinta y dos horas (24 presenciales – 8 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 13 de febrero al 12 de mayo  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración, Psicología, Ciencias Militares o afines (puntuable, excluyente).                                                                                                
2. Posgrado: Maestría en temáticas afines u Oficial en retiro de la FAC graduado Como Administrador, Ciencias Militares, Psicología, especializado 

en áreas afines, con experiencia profesional de Comandante, ocupando cargos de dirección en unidades militares y haber tenido un mínimo de 
veinte (20) años en servicio activo (puntuable, excluyente).                                                                                                       
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3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año como docente o instructor en educación superior, en módulos 
relacionados con comando o liderazgo (puntuable, excluyente).                                                                                                                 

4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con trabajos que demanden el ejercicio del liderazgo (cargos gerenciales o en administración de 
talento humano) o comando (militares que se hayan desempeñado como comandantes de grupo o Unidad) (puntuable, no excluyente).                                                                                  

5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                       
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente). 

      
* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
NÚMERO DE CARGOS: (04) Cuatro Docentes 
MÓDULO: Derecho y Conflicto  
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) Veinticuatro horas (12 presenciales – 12 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 13 de febrero al 12 de mayo  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Derecho / Ciencias Jurídicas (puntuable, excluyente).                                                                                                                                                                            
2. Posgrado: Maestría en áreas de los Derechos Humanos (DDHH)/ Derecho Internacional Humanitario (DIH) (puntuable, excluyente).                                                                                            
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Haberse desempeñado como docente mínimo un (1) año en programas de educación 

superior en temáticas afines a DDHH y DIH teniendo en cuenta el contexto militar (puntuable, excluyente).                                                                                                                          
4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con trabajos que demanden el ejercicio del Derecho en un contexto de DDHH y DIH laborando 

con personal militar (puntuable, no excluyente).                                                      
5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                  
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).     

                                                            

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (04) Cuatro Docentes 
MÓDULO: Estrategia 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) Veinticuatro horas (18 presenciales – 6 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 13 de febrero al 12 de mayo  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Ciencias Militares, Ciencias políticas, Derecho, Relaciones Internacionales o afines (puntuable, excluyente).                                                                                        
2. Posgrado: Maestría en áreas afines al módulo (puntuable, excluyente).                                                                  
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Haberse desempeñado como docente mínimo un (1) año en programas de educación 

superior en temáticas afines al módulo (puntuable, excluyente).                                                             
4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con desempeño político o militar en un contexto afín al Módulo (puntuable, no excluyente).                                                                           
5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                 
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).      

                                                            

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
NÚMERO DE CARGOS: (04) Cuatro Docentes 
MÓDULO: Herramientas de Gestión 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) Veinticuatro horas (18 presenciales – 6 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 13 de febrero al 12 de mayo  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Ciencias Económicas, Ingeniería Mecánica/Industrial  (puntuable, excluyente).                                                                                               
2. Posgrado: Maestría en áreas de las Ciencias Económicas ó áreas afines al módulo (puntuable, excluyente).                                                                                 
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Haberse desempeñado como docente mínimo un (1) año en programas de educación 

superior en temáticas afines al módulo  (puntuable, excluyente).                                                                      
4.  Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con el desempeño como gestor o asesor en sistemas - herramientas de gestión (puntuable, no 

excluyente).                                                                                                                                            
5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                 
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje. Certificar experiencia asesorando sistemas 

de gestión integrados en el sector público (defensa) (puntuable, no excluyente).             
                                                            

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (04) Cuatro Docentes 
MÓDULO: Reglas de Enfrentamiento 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) Veinticuatro horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 13 de febrero al 12 de mayo  2017 
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REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Derecho / Ciencias Jurídicas (puntuable, excluyente).                                                                                                                                                               
2. Posgrado: Maestría en áreas de los Derechos Humanos (DDHH)/ Derecho Internacional Humanitario (DIH) (puntuable, excluyente).                                                                                            
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Haberse desempeñado como docente mínimo un (1) año en programas de educación 

superior en temáticas afines a DDHH y DIH teniendo en cuenta el contexto militar (puntuable, excluyente).                                                                                        
4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con trabajos que demanden el ejercicio del Derecho en un contexto de DDHH y DIH laborando 

con personal militar (puntuable, no excluyente).                                                     
5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                  
6. Experiencia específica: Certificar experiencia de un (1) año en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).                                                                                                           

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
NÚMERO DE CARGOS: (03) Tres Docentes 
MÓDULO: Inglés 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (100) Cien horas (80 presenciales – 20 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 13 de febrero al 12 de mayo  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Licenciado en Lenguas Modernas o Licenciado en Idiomas o licenciado en Filología e Idiomas (puntuable, excluyente).                                                                                                                           
2. Posgrado: Maestria o especialización en temas relacionados con el área de idiomas, educación o afines  (puntuable, excluyente).                                                                           
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo 3 años como docente o instructor en educación superior  (puntuable, excluyente).                                                                 
4. Experiencia laboral certificada: Relacionada con el desempeño de cargos y funciones que requieran el uso del idioma inglés (puntuable, no 

excluyente).                                                                                                                                                      
5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                        
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje. Certificar experiencia en el manejo del 

American Language Course. Presentar certificación de nivel de mínimo B2 o certificación TKT, CELTA o DELTA (puntuable, no excluyente).                                                                                                                        

                                                                                                   
* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Entrenamiento Físico y Deportes 
VALOR HORA CÁTEDRA: Auxiliar $39.049* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (150) Ciento cincuenta horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 13 de febrero al 24 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Ciencias del deporte, Cultura Física y deporte, Licenciado en Educacion Física y deporte o áreas afines al módulo a 
dictar (puntuable, excluyente)                                                                                                                                                                

2. Posgrado: NO APLICA                                                                                                                                                                
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Presentar certificación (es) de desempeño como docente o instructor en áreas afines al 

módulo a dictar mínimo de 2 años (puntuable, excluyente)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
4. Experiencia laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 

con el área afín al módulo a dictar (manejo organización  y desarrollo  de torneos deportivos) mínimo d dos (2) años (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 

igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente)                                                                                                                                                                                                                                                                                           
6. Experiencia específica: NO APLICA 

      
* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

I. CURSO DE ASCENSO- SEGUNDO TURNO 
 
 

NÚMERO DE CARGOS: (03) Tres Docentes 
MÓDULO: Comando 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) Treinta y dos horas (18 presenciales – 14 virtuales) 
 
FECHA DE VINCULACIÓN: 22 de mayo al 18 de agosto 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración, Psicología, Ciencias Militares o afines (puntuable, excluyente).                                                                                           
2. Posgrado: Maestría en temáticas afines u Oficial en retiro de la FAC graduado como Administrador, Ciencias Militares, Psicología, especializado 

en áreas afines, con experiencia profesional de Comandante, ocupando cargos de dirección en unidades militares y haber tenido un mínimo de 
veinte (20) años en servicio activo (puntuable, excluyente).                                                                                                       

3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (19 año como docente o instructor en educación superior, en módulos 
relacionados con comando o liderazgo (puntuable, excluyente).                                                                                                                 

4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con trabajos que demanden el ejercicio del liderazgo (cargos gerenciales o en administración de 
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talento humano) o comando (militares que se hayan desempeñado como comandantes de grupo o Unidad) (puntuable, no excluyente).                                                                                 
5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                    
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).      
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Comando (Taller) 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) veinticuatro horas (18 presenciales – 6 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 22 de mayo al 18 de agosto 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración, Psicología, Ciencias Militares o afines (puntuable, excluyente).                                                                                                
2. Posgrado: Maestría en temáticas afines u Oficial en retiro de la FAC graduado Como Administrador, Ciencias Militares, Psicología, especializado 

en áreas afines, con experiencia profesional de Comandante, ocupando cargos de dirección en unidades militares y haber tenido un mínimo de 
veinte (20) años en servicio activo (puntuable, excluyente).                                                                                                       

3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año como docente o instructor en educación superior, en módulos 
relacionados con comando o liderazgo (puntuable, excluyente).                                                                                                                 

4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con trabajos que demanden el ejercicio del liderazgo (cargos gerenciales o en administración de 
talento humano) o comando (militares que se hayan desempeñado como comandantes de grupo o Unidad) (puntuable, no excluyente).                                                                                  

5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                       
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente). 

      
* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
NÚMERO DE CARGOS: (03) Tres Docentes 
MÓDULO: Derecho y Conflicto 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) Veinticuatro horas (12 presenciales – 12 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 22 de mayo al 18 de agosto 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Derecho / Ciencias Jurídicas  (puntuable, excluyente).                                                                                                                                                                            
2. Posgrado: Maestría en áreas de los Derechos Humanos (DDHH)/ Derecho Internacional Humanitario (DIH) (puntuable, excluyente).                                                                                            
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Haberse desempeñado como docente mínimo un (1) año en programas de educación 

superior en temáticas afines a DDHH y DIH teniendo en cuenta el contexto militar (puntuable, excluyente).                                                                                                                          
4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con trabajos que demanden el ejercicio del Derecho en un contexto de DDHH y DIH laborando 

con personal militar (puntuable, no excluyente).                                                      
5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                  
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).     

                                                            

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (03) Tres Docentes 
MÓDULO: Estrategia 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) Veinticuatro horas (18 presenciales – 6 virtuales) 
 
FECHA DE VINCULACIÓN: 22 de mayo al 18 de agosto 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Ciencias Militares, Ciencias Políticas, Derecho, Relaciones Internacionales o afines (puntuable, excluyente).                                                                                        
2. Posgrado: Maestría en áreas afines al módulo (puntuable, excluyente).                                                                  
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Haberse desempeñado como docente mínimo un (1) año en programas de educación 

superior en temáticas afines al módulo (puntuable, excluyente).                                                             
4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con desempeño político o militar en un contexto afín al Módulo (puntuable, no excluyente).                                                                           
5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                 
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).      

                                                            

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

 
NÚMERO DE CARGOS: (03) Tres Docentes 
MÓDULO: Herramientas de Gestión 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) Veinticuatro horas (18 presenciales – 6 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 22 de mayo al 18 de agosto 2017 



 
FUERZA AÉREA COLOMBIANA 
ESCUELA DE POSTGRADOS 

PRIMER PROCESO SELECCIÓN ABIERTO /  PÚBLICO PERSONAL DOCENTE HORA CÁTEDRA 2017 

Página 14 de 45 

 

 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Ciencias Económicas, Ingeniería Mecánica/Industrial (puntuable, excluyente).                                                                                               
2. Posgrado: Maestría en áreas de las Ciencias Económicas ó áreas afines al módulo (puntuable, excluyente).                                                                                 
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Haberse desempeñado como docente mínimo un (1) año en programas de educación 

superior en temáticas afines al módulo (puntuable, excluyente).                                                                      
4.  Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con el desempeño como gestor o asesor en sistemas - herramientas de gestión (puntuable, no 

excluyente).                                                                                                                                            
5.  Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                 
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje. Certificar experiencia asesorando sistemas 

de gestión integrados en el sector público (defensa) (puntuable, no excluyente).             
                                                            

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (03) Tres Docentes 
MÓDULO: Reglas de Enfrentamiento 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) Veinticuatro horas presenciales  
FECHA DE VINCULACIÓN: 22 de mayo al 18 de agosto 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Derecho / Ciencias Jurídicas  (puntuable, excluyente).                                                                                                                                                               
2. Posgrado: Maestría en áreas de los Derechos Humanos (DDHH)/ Derecho Internacional Humanitario (DIH) (puntuable, excluyente).                                                                                            
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Haberse desempeñado como docente mínimo un (1) año en programas de educación 

superior en temáticas afines a DDHH y DIH teniendo en cuenta el contexto militar (puntuable, excluyente).                                                                                        
4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con trabajos que demanden el ejercicio del Derecho en un contexto de DDHH y DIH laborando 

con personal militar (puntuable, no excluyente).                                                     
5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                  
6. Experiencia específica: Certificar experiencia de un (1) año en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).                                                                                                           

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (03) Tres Docentes 
MÓDULO: Inglés 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (100) Cien horas (80 presenciales – 20 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 22 de mayo al 18 de agosto 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Licenciado en Lenguas Modernas o Licenciado en Idiomas o licenciado en Filología e Idiomas (puntuable, excluyente).                                                                                                                           
2. Posgrado: Maestria o especialización en temas relacionados con el área de idiomas, educación o afines  (puntuable, excluyente).                                                                           
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo tres (3) años como docente o instructor en educación superior  (puntuable, 

excluyente).                                                                 
4. Experiencia laboral certificada: Relacionada con el desempeño de cargos y funciones que requieran el uso del idioma inglés (puntuable, no 

excluyente).                                                                                                                                                      
5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                        
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje. Certificar experiencia en el manejo del 

American Language Course. Presentar certificación de nivel de mínimo B2 o certificación TKT, CELTA o DELTA (puntuable, no excluyente).                                                                                                                        

                                                                                               
* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

J. CURSO DE ASCENSO- TERCER TURNO 
 
 
 

NÚMERO DE CARGOS: (03) Tres Docentes 
MÓDULO: Comando 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) Treinta y dos horas (18 presenciales – 14 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 28 de agosto al 24 de noviembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración, Psicología, Ciencias Militares o afines (puntuable, excluyente).                                                                                           
2. Posgrado: Maestría en temáticas afines u Oficial en retiro de la FAC graduado como Administrador, Ciencias Militares, Psicología, especializado 

en áreas afines, con experiencia profesional de Comandante, ocupando cargos de dirección en unidades militares y haber tenido un mínimo de 
veinte (20) años en servicio activo (puntuable, excluyente).                                                                                                       

3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año como docente o instructor en educación superior, en módulos 
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relacionados con comando o liderazgo (puntuable, excluyente).                                                                                                                 
4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con trabajos que demanden el ejercicio del liderazgo (cargos gerenciales o en administración de 

talento humano) o comando (militares que se hayan desempeñado como comandantes de grupo o Unidad) (puntuable, no excluyente).                                                                                 
5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                    
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).      
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Comando (Taller) 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) veinticuatro horas (18 presenciales – 6 virtuales)  
FECHA DE VINCULACIÓN: 28 de agosto al 24 de noviembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración, Psicología, Ciencias Militares o afines  (puntuable, excluyente).                                                                                                
2. Posgrado: Maestría en temáticas afines u Oficial en retiro de la FAC graduado Como Administrador, Ciencias Militares, Psicología, especializado 

en áreas afines, con experiencia profesional de Comandante, ocupando cargos de dirección en unidades militares y haber tenido un mínimo de 
veinte (20) años en servicio activo (puntuable, excluyente).                                                                                                       

3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año como docente o instructor en educación superior, en módulos 
relacionados con comando o liderazgo (puntuable, excluyente).                                                                                                                 

4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con trabajos que demanden el ejercicio del liderazgo (cargos gerenciales o en administración de 
talento humano) o comando (militares que se hayan desempeñado como comandantes de grupo o Unidad) (puntuable, no excluyente).                                                                                  

5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                       
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente). 

      
* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
NÚMERO DE CARGOS: (03) Tres Docentes 
MÓDULO: Derecho y Conflicto 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) Veinticuatro horas (12 presenciales – 12 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 28 de agosto al 24 de noviembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Derecho / Ciencias Jurídicas  (puntuable, excluyente).                                                                                                                                                                            
2. Posgrado: Maestría en áreas de los Derechos Humanos (DDHH)/ Derecho Internacional Humanitario (DIH) (puntuable, excluyente).                                                                                            
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Haberse desempeñado como docente mínimo un (1) año en programas de educación 

superior en temáticas afines a DDHH y DIH teniendo en cuenta el contexto militar (puntuable, excluyente).                                                                                                                          
4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con trabajos que demanden el ejercicio del Derecho en un contexto de DDHH y DIH laborando 

con personal militar (puntuable, no excluyente).                                                      
5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                  
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).     

                                                            

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (03) Tres Docentes 
MÓDULO: Estrategia 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) Veinticuatro horas (18 presenciales – 6 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 28 de agosto al 24 de noviembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Ciencias Militares, Ciencias Políticas, Derecho, Relaciones Internacionales o afines (puntuable, excluyente).                                                                                        
2. Posgrado: Maestría en áreas afines al módulo (puntuable, excluyente).                                                                  
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Haberse desempeñado como docente mínimo un (1) año en programas de educación 

superior en temáticas afines al módulo (puntuable, excluyente).                                                             
4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con desempeño político o militar en un contexto afín al Módulo (puntuable, no excluyente).                                                                           
5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                 
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).      

                                                            

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
NÚMERO DE CARGOS: (03) Tres Docentes 
MÓDULO: Herramientas de Gestión 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) Veinticuatro horas (18 presenciales – 6 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 28 de agosto al 24 de noviembre 2017 
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REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Ciencias Económicas, Ingeniería Mecánica/Industrial  (puntuable, excluyente).                                                                                               
2. Posgrado: Maestría en áreas de las Ciencias Económicas ó áreas afines al módulo (puntuable, excluyente).                                                                                 
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Haberse desempeñado como docente mínimo un (1) año en programas de educación 

superior en temáticas afines al módulo  (puntuable, excluyente).                                                                      
4.  Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con el desempeño como gestor o asesor en sistemas - herramientas de gestión (puntuable, no 

excluyente).                                                                                                                                            
5.  Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                 
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje. Certificar experiencia asesorando sistemas 

de gestión integrados en el sector público (defensa) (puntuable, no excluyente).             
                                                            

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (03) Tres Docentes 
MÓDULO: Reglas de Enfrentamiento 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) Veinticuatro horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 28 de agosto al 24 de noviembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Derecho / Ciencias Jurídicas  (puntuable, excluyente).                                                                                                                                                               
2. Posgrado: Maestría en áreas de los Derechos Humanos (DDHH)/ Derecho Internacional Humanitario (DIH) (puntuable, excluyente).                                                                                            
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Haberse desempeñado como docente mínimo un (1) año en programas de educación 

superior en temáticas afines a DDHH y DIH teniendo en cuenta el contexto militar (puntuable, excluyente).                                                                                        
4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con trabajos que demanden el ejercicio del Derecho en un contexto de DDHH y DIH laborando 

con personal militar (puntuable, no excluyente).                                                     
5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                  
6. Experiencia específica: Certificar experiencia de un (1) año en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).                                                                                                           

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (03) Tres Docentes 
MÓDULO: Inglés 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (100) Cien horas (80 presenciales – 20 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 28 de agosto al 24 de noviembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Licenciado en Lenguas Modernas o Licenciado en Idiomas o licenciado en Filología e Idiomas (puntuable, excluyente).                                                                                                                           
2. Posgrado: Maestria o especialización en temas relacionados con el área de idiomas, educación o afines  (puntuable, excluyente).                                                                           
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo tres (3) años como docente o instructor en educación superior  (puntuable, 

excluyente).                                                                 
4. Experiencia laboral certificada: Relacionada con el desempeño de cargos y funciones que requieran el uso del idioma inglés (puntuable, no 

excluyente).                                                                                                                                                      
5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                        
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje. Certificar experiencia en el manejo del 

American Language Course. Presentar certificación de nivel de mínimo B2 o certificación TKT, CELTA o DELTA (puntuable, no excluyente).                                                                                                                        

                                                                                                   
* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

K. MAESTRÍA EN CIENCIAS MILITARES AERONÁUTICAS – CUARTA COHORTE 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Toma de Decisiones 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (20) veinte horas - virtuales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 01 de abril al 31 de julio 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en el área de las Ciencias Administrativas o Económicas, Ingeniería Industrial, Ciencias Sociales o afines con énfasis en 
toma de decisiones (puntuable, excluyente).  

2. Posgrado: Maestría en áreas afines al módulo (puntuable, excluyente).     
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en programas de educación superior en temáticas afines al módulo 

(puntuable, excluyente).  
4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con Gestión administrativa, económica o de talento humana relacionada con el módulo 

(puntuable, no excluyente).  
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5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Nuevas Guerras 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (20) veinte horas - virtuales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 01 de abril al 31 de julio 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado:  Profesional en Ciencias Económicas, Ciencias Políticas, Relaciones Internacionales, Ciencias Militares,  profesional en el área  de la 
Ciencias Administrativas, Ingeniería Industrial o en Ciencias Sociales (puntuable, excluyente).                                                                              

2. Posgrado: Maestría en  áreas de Administración, gerencia,  Ciencias Políticas,  Relaciones Internacionales o áreas afines (puntuable, 
excluyente)                                                                                                                  

3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en programas de educación superior en temáticas afines al módulo  
(puntuable, excluyente).                                                             

4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con gestión administrativa, económica o de talento humana relacionada con el módulo 
(puntuable, no excluyente).                                                   

5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                          
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

L. MAESTRÍA EN CIENCIAS MILITARES AERONÁUTICAS – TERCERA COHORTE 

 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Nuevas Guerras 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (20) veinte horas - virtuales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 01 de marzo al 30 de septiembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado:  Profesional en Derecho, Ciencias Económicas ó Administrativas, Ciencias Políticas, Relaciones Internacionales, Ciencias Militares, 
Ingeniería Industrial o en Ciencias Sociales (puntuable, excluyente).                                                                                                                             

2. Posgrado: Maestría en áreas afines al módulo (puntuable, excluyente).                                                                                                              
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Mínimo un (1) año en programas de educación superior en temáticas afines al módulo  

(puntuable, excluyente).                                                             
4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con el módulo (puntuable, no excluyente).                                                   
5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                          
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Posconflicto 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (20) veinte horas - virtuales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 01 de marzo al 30 de septiembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Derecho, Ciencias Económicas, Ciencias Políticas, Relaciones Internacionales ó Ciencias Militares (puntuable, 
excluyente).  

2. Posgrado: Maestría en áreas afines al módulo.  
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Haberse desempeñado como docente mínimo un (1) año en programas de educación 

superior en temáticas afines al módulo (puntuable, excluyente).  
4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con desempeño político o militar en un contexto afín al módulo (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).  
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Desarrollo de la Estrategia 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (20) veinte horas - virtuales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 01 de marzo al 30 de septiembre 2017 
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REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Ciencias Militares, Ciencias políticas, Ciencias Administrativas y Económicas, Derecho, Relaciones Internacionales o 
afines (puntuable, excluyente).                                                                                        

2. Posgrado: Maestría en áreas afines al módulo (puntuable, excluyente).                                                                   
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Haberse desempeñado como docente mínimo un (1) año en programas de educación 

superior en temáticas afines al módulo (puntuable, excluyente).                                                             
4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con desempeño político o militar en un contexto afín al Módulo (puntuable, no excluyente).                                                                          
5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                 
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).      

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Herramientas de Gestión 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (20) veinte horas - virtuales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 01 de marzo al 30 de septiembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en área de las  Ciencias Económicas, o Administrativas, o Ingenierías (puntuable, excluyente).  
2. Posgrado: Maestría en áreas de las Ciencias Económicas ó afines (puntuable, excluyente).  
3. Experiencia certificada como docente o instructor: Haberse desempeñado como docente mínimo un (1) año en programas de educación 

superior en temáticas afines al módulo (puntuable, excluyente).  
4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con desempeño político o militar en un contexto afín al Módulo (puntuable, excluyente).  
5. Certificación evaluación docente o instructor: Presentar certificación de evaluación como docente o instructor con calificación superior a 4,0 

en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, excluyente).  
6. Experiencia específica: Certificar experiencia en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje, certificar experiencia asesorando sistemas de 

gestión integrados en el sector público (defensa) (puntuable, no excluyente).  
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Reglas de Enfrentamiento 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (20) veinte horas - virtuales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 01 de marzo al 30 de septiembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Abogado o profesional en Ciencias Jurídicas, o Ciencias Políticas o Relaciones Internacionales, o del área de las Ciencias 
Económicas y Administrativas (puntuable, excluyente).                                                                                                                                                              

2. Posgrado: Maestría en áreas de los Derechos Humanos (DDHH)/ Derecho Internacional Humanitario o en áreas afines al módulo (DIH),  
(puntuable, excluyente).                                                                                            

3. Experiencia certificada como docente o instructor: Haberse desempeñado como docente mínimo un (1) año en programas de educación 
superior en temáticas afines a DDHH y DIH teniendo en cuenta el contexto militar  (puntuable, excluyente).                                                                                        

4. Experiencia Laboral Certificada: Relacionada con trabajos que demanden el ejercicio del Derecho en un contexto de DDHH y DIH laborando 
con personal militar (puntuable, no excluyente).                                                      

5. Certificación evaluación docente o instructor: Con calificación igual o superior a 4,0, en escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                  
6. Experiencia específica: Certificar experiencia de un (1) año en el manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).                                                                                                           

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

M. MAESTRÍA EN LOGISTICA AERONÁUTICA – COHORTE I PERIODO 4 

 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Diseños de Cadenas de Abastecimiento 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (36) treinta y seis horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 30 de mayo al 30 de junio 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Logística/ Producción/ Ingenierías/ Administración o áreas afines (puntuable, excluyente)               
2. Posgrado: Magíster o mínimo estar cursando tercer semestre de Maestría en Logística/ Producción/ Administración/ Ingenierías o áreas afines 

(puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente).  
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística. En caso de no contar con el título de maestría demostrar cinco  
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(5) años de experiencia en el área (puntuable, no excluyente) 
5. Certificación evaluación como docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero 

(0,0) a cinco (5,0). (puntuable, no excluyente)                                                                                             
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Análisis de Soporte Logístico y MRO 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) cuarenta y ocho horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 30 de mayo al 30 de junio 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Ingeniería o áreas afines (puntuable, excluyente).               
2. Posgrado: Magíster o mínimo estar cursando tercer semestre de Maestría  en Confiabilidad / Logística / Ingenierías o áreas afines (puntuable, 

excluyente). 
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente  un (1) año 

(puntuable, no excluyente).     
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística/Ingeniería Industrial. En caso de no contar con el título de 

maestría demostrar cinco (5) años de experiencia en el área (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                             
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Costos de Operaciones Aéreas 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) cuarenta y ocho horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 30 de mayo al 30 de junio 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración/ ingeniería o áreas afines (puntuable, excluyente)               
2. Posgrado: Magíster o mínimo estar cursando tercer semestre de Maestría  en  Administración/ Logística / Ingenierías o áreas afines (puntuable, 

excluyente). 
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un  (1) año 

(puntuable, no excluyente).     
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística/Ingeniería Industrial. En caso de no contar con el título de 

maestría demostrar cinco (5) años de experiencia en el área (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                             
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

N. MAESTRÍA EN LOGISTICA AERONÁUTICA – COHORTE II PERIODO 2 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Cadenas de Abastecimiento Flexibles y Esbeltas 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) veinticuatro horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 17 de abril al 19 de mayo 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en administración/ Ingeniería o áreas afines (puntuable, excluyente).               
2. Posgrado: Magíster o mínimo estar cursando tercer semestre de Maestría  en Administración/ Logística/ Ingenierías o áreas afines al módulo 

(puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente).  
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área de Ingeniería Industrial/ Producción/ Logística. En caso de no contar con 

el título de maestría demostrar cinco (5) años de experiencia en el área (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                               
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 
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NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Arquitectura Empresarial 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) veinticuatro horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 17 de abril al 19 de mayo 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en administración/ingeniería o áreas afines (puntuable, excluyente).               
2. Posgrado: Magíster o mínimo estar cursando tercer semestre de Maestría en Administración/ Logística/ Ingenierías o áreas afines al módulo 

(puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente  un (1) año 

(puntuable, no excluyente).  
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área de Gestión de organizaciones/ Gestión empresarial/ Marketing/ Gestión 

comercial. En caso de no contar con el título de maestría demostrar cinco (5) años de experiencia en el área (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                             
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Herramientas Logísticas 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) veinticuatro horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 17 de abril al 19 de mayo 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración / Ingenierías o áreas afines (puntuable, excluyente).  
2. Posgrado: Magíster o mínimo estar cursando tercer semestre de Maestría en Administración, Logística, Ingenierías o áreas afines (puntuable, 

excluyente). 
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente). 
4. Experiencia Laboral Certificada: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística. En caso de no contar con el título de maestría 

demostrar cinco (5) años de experiencia en el área (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación de evaluación como docente con calificación superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 

(puntuable, no excluyente).  
6. Experiencia específica: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Modelamiento con Recursos Restringidos 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (36) treinta y seis horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 17 de abril al 19 de mayo 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración / Ingenierías o áreas afines (puntuable, excluyente).  
2. Posgrado: Magíster o mínimo estar cursando tercer semestre de Maestría  en Administración, Logística, ingenierías o áreas afines (puntuable, 

excluyente). 
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente  un (1) año 

(puntuable, no excluyente). 
4. Experiencia Laboral Certificada: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística. En caso de no contar con el título de maestría 

demostrar cinco (5) años de experiencia en el área (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación de evaluación como docente  con calificación superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 

5,0 (puntuable, no excluyente).  
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Caracterización de Operaciones Logísticas 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (36) treinta y seis horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 17 de abril al 19 de mayo 2017 
 
REQUISITOS 
 



 
FUERZA AÉREA COLOMBIANA 
ESCUELA DE POSTGRADOS 

PRIMER PROCESO SELECCIÓN ABIERTO /  PÚBLICO PERSONAL DOCENTE HORA CÁTEDRA 2017 

Página 21 de 45 

 

1. Pregrado: Profesional en Administración/ Ingeniería o áreas afines (puntuable, excluyente).               
2. Posgrado: Magíster o mínimo estar cursando tercer semestre de Maestría en Administración/ Logística/ Ingenierías o áreas afines al módulo 

(puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un  (1) año 

(puntuable, no excluyente)     
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística. En caso de no contar con el título de maestría demostrar cinco 

(5) años de experiencia en el área (puntuable, no excluyente).   
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                             
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

O. MAESTRÍA EN LOGISTICA AERONÁUTICA – COHORTE II PERIODO 3 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Casos de Éxito en Cadena de Abastecimiento 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) veinticuatro horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 02 de octubre al 10 de noviembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración/ Ingeniería o áreas afines (puntuable, excluyente).               
2. Posgrado: Magíster o mínimo estar cursando tercer semestre de Maestría en Administración/ Logística/ Ingenierías o áreas afines al módulo 

(puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente).       
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área de logística/ producción/ compras/ cadenas de abastecimiento. En caso 

de no contar con el título de maestría demostrar cinco (5) años de experiencia en el área (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación como docente: Presentar certificación como docente  con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero 

(0,0) a cinco (5,0) (puntuable, no excluyente)                                                                                             
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Modelamiento de Empresas 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (36) treinta y seis horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 02 de octubre al 10 de noviembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración/ Ingeniería o áreas afines (puntuable, excluyente).               
2. Posgrado: Magíster o mínimo estar cursando tercer semestre de Maestría  en Administración/ Logística/ Ingenierías o áreas afines (puntuable, 

excluyente). 
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente).     
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística o gestión empresarial. En caso de no contar con el título de 

maestría demostrar cinco (5) años de experiencia en el área (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación como docente: Presentar certificación como docente  con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero 

(0,0) a cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                             
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Logística de Localización de Facilidades 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) Cuarenta y ocho horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 02 de octubre al 10 de noviembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración/ Ingeniería o áreas afines (puntuable, excluyente).               
2. Posgrado: Magíster o mínimo estar cursando tercer semestre de Maestría en Administración/ Logística/ Ingenierías o áreas afines al módulo 

(puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente).  
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística. En caso de no contar con el título de maestría demostrar (5) 

años de experiencia en el área (puntuable, no excluyente). 
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5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 
cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                             

6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Costos Logísticos y Técnicas de Pronósticos 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) Cuarenta y ocho horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 02 de octubre al 10 de noviembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración/ Ingeniería o áreas afines (puntuable, excluyente).               
2. Posgrado: Magíster o mínimo estar cursando tercer semestre de Maestría en Administración/ Logística/ Ingenierías o áreas afines (puntuable, 

excluyente). 
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente).     
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística/ Ingeniería Industrial. En caso de no contar con el título de 

maestría demostrar cinco (5) años de experiencia en el área (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                            
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

P. MAESTRÍA EN LOGISTICA AERONÁUTICA – COHORTE III PERIODO 1 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Cadenas de Abastecimiento Dinámicas 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) veinticuatro horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 08 de agosto al 15 septiembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración/ Ingeniería o áreas afines (puntuable, excluyente).               
2. Posgrado: Magíster o mínimo estar cursando tercer semestre de maestría en Administración/ Logística/ Ingenierías o áreas afines (puntuable, 

excluyente). 
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente).  
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística/cadena de abastecimiento.  En caso de no contar con el título 

de maestría demostrar cinco (5) años de experiencia en el área (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                                      
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente). 

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Toma de Decisiones 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) veinticuatro horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 08 de agosto al 15 septiembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración/ Ciencias Sociales/ Ingeniería o áreas afines (puntuable, excluyente).              
2. Posgrado: Magíster o mínimo estar cursando tercer semestre de Maestría en Administración/ Ciencias Sociales/ Ingenierías o áreas afines 

(puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente).     
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área de gestión organizacional/ dirección y gestión de empresas/ 

reclutamiento. En caso de no contar con el título de maestría demostrar cinco (5) años de experiencia en el área (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación  docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                             
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente). 

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 
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NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Sistemas de Tic´s 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) veinticuatro horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 08 de agosto al 15 septiembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en  Ingeniería  de Sistemas o áreas afines (puntuable, excluyente).               
2. Posgrado: Magíster o mínimo estar cursando tercer semestre de Maestría en  Ingeniería de Sistemas/ Ciencias de la Educación/o áreas afines 

(puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente).     
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área TICS/ gestión tecnológica/ gestión de la información. En caso de no 

contar con el título de maestría demostrar cinco (5) años de experiencia en el área (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                                        
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Contratación Logística 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (36) treinta y seis horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 08 de agosto al 15 septiembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración / Ingenierías o áreas afines (puntuable, excluyente).               
2. Posgrado: Magíster o mínimo estar cursando tercer) semestre de Maestría en Administración, Logística, ingenierías o áreas afines al módulo: 

Contratación Logística (puntuable, excluyente).  
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente).  
4. Experiencia Laboral Certificada: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área.  En caso de no contar con el título de maestría demostrar 

cinco (5) años de experiencia en el área (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación de evaluación como docente con calificación superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 

(puntuable, no excluyente).  
6. Experiencia específica: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Sistemas Integrados de Gestión 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (36) treinta y seis horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 08 de agosto al 15 septiembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración / Ingenierías o áreas afines (puntuable, excluyente).  
2. Posgrado: Magíster o mínimo estar cursando tercer semestre de Maestría en Administración /Logística/ ingenierías o áreas afines al módulo 

(puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente  un (1) año 

(puntuable, no excluyente). 
4. Experiencia Laboral Certificada: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área. En caso de no contar con el título de maestría demostrar cinco 

(5) años de experiencia en el área (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación de evaluación como docente  con calificación superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 

5,0 (puntuable, no excluyente).  
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

Q. ESPECIALIZACIÓN EN LOGISTICA AERONÁUTICA – COHORTE XVII PERIODO 1 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Industria Aeronáutica 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) treinta y dos horas (24 presenciales –8 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 27 de febrero al 07 de abril 2017 
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REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Industrial / Ingeniero Mecánico/ Ingeniero Electrónico o profesional en el campo de las Ciencias Económicas/ 
Administrativas o afines (puntuable, excluyente).                                                                                                 

2. Posgrado: Maestría o especialización en Administración/ Logística/ Ingenierías o áreas afines (puntuable, excluyente).                                                                                                                     
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente).                                                                                                                                    
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0). (puntuable, no excluyente)                                                                                          
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente). 

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Dinámica de Sistemas 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) treinta y dos horas (24 presenciales –8 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 27 de febrero al 07 de abril 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Industrial / Ingeniero de Producción/ áreas afines/ o profesional en el campo de las Ciencias Económicas/ Administrativas o 
afines (puntuable, excluyente).                                                                                                      

2. Posgrado: Maestría o especialización en Administración/ Logística/ Ingenierías o áreas afines (puntuable, excluyente).                                                                                                                         
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente).                                                                                                                       
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente)                                                                                          
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (Puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Logística de Suministros 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) treinta y dos horas (24 presenciales –8 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 27 de febrero al 07 de abril 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Industrial / Ingeniero de Producción /afines / o profesional en el campo de las Ciencias Económicas/administrativas o afines 
(puntuable, excluyente).                                                                                                                          

2. Posgrado: Maestría o especialización en Administración/ Logística/ Ingenierías o áreas afines (puntuable, excluyente).                                                                                                                      
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente)                                                                                                                           
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                          
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Investigación de Operaciones y Simulación 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) treinta y dos horas (24 presenciales – 8 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 27 de febrero al 07 de abril 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero/ Matemático o profesional en áreas afines (puntuable, excluyente).                                                                                                                  
2. Posgrado: Maestría o especialización en el área de Ingeniería/ Matemáticas o áreas afines (puntuable, excluyente).                                                                                 
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente).                                                                                                                    
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área o en consultorías (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                          
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 
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NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Diseño de Sistemas Logísticos 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) treinta y dos horas (24 presenciales – 8 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 27 de febrero al 07 de abril 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero o profesional en el campo de las Ciencias Económicas/ Administrativas o afines (puntuable, excluyente).                                                                                             
2. Posgrado: Maestría o especialización en Administración/ Logística/ Ingenierías o áreas afines (puntuable, excluyente).                                                                                                                                   
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente).                                                                                                                     
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                        
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Metodología de la Investigación 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) treinta y dos horas (16 presenciales – 16 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 27 de febrero al 07 de abril 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración / Ingenierías / Ciencias de la educación o áreas afines (puntuable, excluyente).  
2. Posgrado: Doctorado o Maestría en Administración / Ingenierías/ Ciencias de la Educación o áreas afines (puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente). 
4. Experiencia Laboral Certificada: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área (puntuable, no excluyente).  
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación de evaluación como docente con calificación superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 

(puntuable, no excluyente).  
6. Experiencia específica: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

R. ESPECIALIZACIÓN EN LOGISTICA AERONÁUTICA – COHORTE XVII PERIODO 2 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Fiabilidad y Mantenibilidad 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) treinta y dos horas (24 presenciales –8 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 04 de julio al 11 de agosto 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Industrial / Ingeniero de Producción o profesional en el campo de las Ciencias Económicas/ Administrativas o afines 
(puntuable, excluyente).                                                                                                

2. Posgrado: Maestría o especialización en Administración/ Logística/ Ingenierías o áreas afines (puntuable, excluyente).                                                                          
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente).                                                                                                               
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                          
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente). 

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Administración de la Cadena de Aprovisionamiento 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) treinta y dos horas (24 presenciales –8 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 04 de julio al 11 de agosto 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero o profesional en el campo de las Ciencias Económicas/ Administrativas o afines (puntuable, excluyente).                                                                                                                 
2. Posgrado: Maestría o especialización en Administración/ Logística/Ingenierías o áreas afines (puntuable, excluyente).                                                                                     
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3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un  (1) año 
(puntuable, no excluyente.)                                                                                                                 

4.  Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                         
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Distribución Física Internacional 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) treinta y dos horas (24 presenciales –8 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 04 de julio al 11 de agosto 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Industrial / Comercio Exterior/ o profesional en el campo de las Ciencias Económicas/ Administrativas o afines (puntuable, 
excluyente).  

2. Posgrado: Maestría o especialización en Administración/ Logística/ Ingenierías o áreas afines (puntuable, excluyente).                                                                         
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente).                                                                                                                          
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                          
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Gestión de Centros de Distribución 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) treinta y dos horas (16 presenciales – 16 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 04 de julio al 11 de agosto 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero o profesional en el campo de las Ciencias Económicas/ Administrativas o afines (puntuable, excluyente).                                                                                                               
2. Posgrado: Maestría o especialización en Administración/ Logística/ Ingenierías o áreas afines (puntuable, excluyente).                                                                         
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente).                                                                                                                    
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                          
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Apoyo Logístico Aeronáutico (Electiva Operativa) 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) treinta y dos horas (16 presenciales – 16 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 04 de julio al 11 de agosto 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Industrial / Ingeniero de Producción o profesional en el campo de las Ciencias Económicas/ Administrativas o afines 
(puntuable, excluyente).                                                                                                

2. Posgrado: Maestría o especialización en Administración/ Logística/ Ingenierías o áreas afines (puntuable, excluyente).                                                                          
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente).                                                                                                                        
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                         
6.  Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Planeación Estratégica (Electiva Operativa) 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  



 
FUERZA AÉREA COLOMBIANA 
ESCUELA DE POSTGRADOS 

PRIMER PROCESO SELECCIÓN ABIERTO /  PÚBLICO PERSONAL DOCENTE HORA CÁTEDRA 2017 

Página 27 de 45 

 

NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) treinta y dos horas (16 presenciales – 16 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 04 de julio al 11 de agosto 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Industrial / Ingeniero Mecánico/ Ingeniero Electrónico o profesional en el campo de las Ciencias Económicas/ 
Administrativas o afines (puntuable, excluyente).                                                                                               

2. Posgrado: Maestría o especialización en Administración/ Logística/ Ingenierías o áreas afines (puntuable, excluyente).                                                                          
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente).                                                                                                                   
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                           
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Habilidades Gerenciales (Electiva Gerencial) 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) treinta y dos horas (16 presenciales – 16 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 04 de julio al 11 de agosto 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero o profesional en el campo de las Ciencias Económicas/ Administrativas o afines (puntuable, excluyente).                                                                                             
2. Posgrado: Maestría o especialización en Administración/ Logística/ Ingenierías o áreas afines (puntuable, excluyente).                                                                                     
3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 

(puntuable, no excluyente)                                                                                                                     
4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación como docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero 

(0,0) a cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                           
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Sistemas de Gestión Integrados HSEQ (Electiva Gerencial) 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (32) treinta y dos horas (16 presenciales – 16 virtuales) 
FECHA DE VINCULACIÓN: 04 de julio al 11 de agosto 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Industrial/ áreas afines/ o profesional en el campo de las Ciencias Económicas/ Administrativas o afines (puntuable, 
excluyente).                                                                      

2. Posgrado: Maestría o especialización en Administración/Ingenierías/ logística/Sistemas de Gestión integrados HSEQ o áreas afines (puntuable, 
excluyente).                                                                                                                      

3. Experiencia certificada como Docente: Acreditar experiencia como docente en Institución de Educación Superior, preferiblemente un (1) año 
(puntuable, no excluyente).                                                                                                                     

4. Experiencia específica: Mínimo tres (3) años de desempeño en el área Logística (puntuable, no excluyente). 
5. Certificación evaluación docente: Presentar certificación como docente con una calificación mínima de cuatro (4) en una escala de cero (0,0) a 

cinco (5,0) (puntuable, no excluyente).                                                                                          
6. Requisitos específicos: Acreditar manejo de ambientes virtuales de aprendizaje (puntuable, no excluyente).  

 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

S. MAESTRÍA EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE LA SEGURIDAD INTEGRAL COHORTE I 
 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Gestión y Desarrollo Estratégico 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) cuarenta y ocho horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 04 de julio al 04 de agosto de 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Título profesional de pregrado en el área de las Ciencias Administrativas o Económicas, Ingenierías, Ciencias Sociales o afines con 
énfasis en seguridad o áreas afines al módulo a dictar (puntuable, excluyente).                                                                                                                                                                                                                        

2. Posgrado: Para el aspirante civil tener título de Maestría en áreas afines al módulo a desarrollar, para el personal de Oficiales de Las Fuerzas 
Militares en uso de buen retiro que no posean maestría, deberán tener título de posgrado (mínimo especialización) en el área relacionada (de 
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acuerdo al módulo a desarrollar, experiencia profesional relacionada con el campo militar o policial y como mínimo con veinte (20) años de 
servicio (puntuable y excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                    

3.  Experiencia certificada como docente o instructor: Como mínimo dos (2) años, presentar certificación (es) de desempeño como docente o 
instructor en áreas afines al módulo a desarrollar (puntuable y excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

4. Experiencia laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a  desarrollar (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

5.  Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                         

6.  Experiencia específica: Presentar certificación (es) en experiencia en cargos relacionados con el área de seguridad (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                             
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Organización de la Seguridad Integral 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) cuarenta y ocho horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 04 de julio al 04 de agosto de 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Título profesional de pregrado en el área de las Ciencias Administrativas o Económicas, Ingenierías, Ciencias Sociales o afines con 
énfasis en seguridad o áreas afines al módulo a dictar (puntuable, excluyente).                                                                                                                                                                                                                            

2. Posgrado: Para el aspirante civil tener título de Maestría en áreas afines al módulo a desarrollar, para el personal de Oficiales de Las Fuerzas 
Militares en uso de buen retiro que no posean maestría, deberán tener título de posgrado (mínimo especialización) en el área relacionada (de 
acuerdo al módulo a desarrollar, experiencia profesional relacionada con el campo militar o policial y como mínimo con veinte (20) años de 
servicio (puntuable y excluyente).     

3. Experiencia certificada como docente o instructor: Como mínimo dos (2) años, presentar certificación (es) de desempeño como docente o 
instructor en áreas afines al módulo a desarrollar (puntuable y excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

4. Experiencia laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a  desarrollar (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                       

6. Experiencia específica: presentar certificación (es) en experiencia en cargos relacionados con el área de seguridad (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                             
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Administración del Riesgo 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) cuarenta y ocho horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 04 de julio al 04 de agosto de 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Título profesional de pregrado en el área de las Ciencias Administrativas o Económicas, Ingenierías, Ciencias Sociales o afines con 
énfasis en seguridad o áreas afines al módulo a dictar (puntuable, excluyente).                                                                                                                                                                                                                             

2. Posgrado: Para el aspirante civil tener título de Maestría en áreas afines al módulo a desarrollar, para el personal de Oficiales de Las Fuerzas 
Militares en uso de buen retiro que no posean maestría, deberán tener título de posgrado (mínimo especialización) en el área relacionada (de 
acuerdo al módulo a desarrollar, experiencia profesional relacionada con el campo militar o policial y como mínimo con veinte (20) años de 
servicio (puntuable y excluyente).     

3.  Experiencia certificada como docente o instructor: Como mínimo dos (2) años, presentar certificación (es) de desempeño como docente o 
instructor en áreas afines al módulo a desarrollar (puntuable y excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

4. Experiencia laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a desarrollar (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

5.  Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                         

6. Experiencia específica: Presentar certificación (es) en experiencia en cargos relacionados con el área de seguridad (puntuable, no excluyente). 
                                                                                                                                                             

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Legislación de la Seguridad Integral 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) cuarenta y ocho horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 04 de julio al 04 de agosto de 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Título profesional de pregrado en el área de las Ciencias Administrativas o Económicas, Ingenierías, Ciencias Sociales o afines con 
énfasis en seguridad o áreas afines al módulo a dictar (puntuable, excluyente).                                                                                                                                                                                                                             

2. Posgrado: Para el aspirante civil tener título de Maestría en áreas afines al módulo a desarrollar, para el personal de Oficiales de Las Fuerzas 
Militares en uso de buen retiro que no posean maestría, deberán tener título de posgrado (mínimo especialización) en el área relacionada (de 
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acuerdo al módulo a desarrollar, experiencia profesional relacionada con el campo militar o policial y como mínimo con veinte (20) años de 
servicio (puntuable y excluyente).    .                                                                                                                                                                                                                                                     

3. Experiencia certificada como docente o instructor: Como mínimo dos (2) años, presentar certificación (es) de desempeño como docente o 
instructor en áreas afines al módulo a desarrollar (puntuable y excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

4.  Experiencia laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a  desarrollar (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

5. Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                         

6.  Experiencia específica: Presentar certificación (es) en experiencia en cargos relacionados con el área de seguridad (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                            

                                                                                                                                                             
* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Proceso de Investigación 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) cuarenta y ocho horas virtuales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 02 de octubre al 12 de noviembre de 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Título profesional de pregrado en el área de las Ciencias Administrativas o Económicas, Ingenierías, Ciencias Sociales o afines con 
énfasis en seguridad o áreas afines al módulo a dictar (puntuable, excluyente).                                                                                                                                                                                                                             

2. Posgrado: Para el aspirante civil tener título de Maestría en áreas afines al módulo a desarrollar, para el personal de Oficiales de Las Fuerzas 
Militares en uso de buen retiro que no posean maestría, deberán tener título de posgrado (mínimo especialización) en el área relacionada (de 
acuerdo al módulo a desarrollar, experiencia profesional relacionada con el campo militar o policial y como mínimo con veinte (20) años de 
servicio (puntuable y excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                          

3.  Experiencia certificada como docente o instructor: Como mínimo dos (2) años, presentar certificación (es) de desempeño como docente o 
instructor en áreas afines al módulo a desarrollar (puntuable y excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

4.  Experiencia laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a  desarrollar (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

5.  Certificación evaluación como docente o instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0. (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                         

6.  Experiencia específica: presentar certificación (es) en experiencia en cargos relacionados con el área de seguridad (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
                                                                                                                                                             

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Proyecto de Grado 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (48) cuarenta y ocho horas virtuales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 02 de octubre al 12 de noviembre de 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Título profesional de pregrado en el área de las Ciencias Administrativas o Económicas, Ingenierías, Ciencias Sociales o afines con 
énfasis en seguridad o áreas afines al módulo a dictar (puntuable, excluyente).                                                                                                                                                                                                                             

2. Posgrado: Para el aspirante civil tener título de Maestría en áreas afines al módulo a desarrollar, para el personal de Oficiales de Las Fuerzas 
Militares en uso de buen retiro que no posean maestría, deberán tener título de posgrado (mínimo especialización) en el área relacionada (de 
acuerdo al módulo a desarrollar, experiencia profesional relacionada con el campo militar o policial y como mínimo con veinte (20) años de 
servicio (puntuable y excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                          

3. Experiencia certificada como docente o instructor: Como mínimo dos (2) años, presentar certificación (es) de desempeño como docente o 
instructor en áreas afines al módulo a desarrollar (puntuable y excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

4.  Experiencia laboral certificada: presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a  desarrollar (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

5.  Certificación evaluación como docente o instructor: presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                        

6. Experiencia específica: presentar certificación (es) en experiencia en cargos relacionados con el área de seguridad (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                             

                                                                                                                                                             
* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

T. DIPLOMADO EN PLANEAMIENTO Y BÚSQUEDA DE INFORMACIÓN No 8 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Guerra Integral 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) veinticuatro horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 30 de enero al 10 de marzo 2017 
 
REQUISITOS 
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1. Pregrado: Profesional en Ciencias Económicas, Ciencias Políticas, Relaciones Internacionales, Ciencias Militares ó análisis sociopolítico 
(puntuable, excluyente).   

2. Posgrado: Magister en Estudios Políticos o Defensa y Seguridad Nacional o Gerencia de Recursos Militares; Maestría en Relaciones 
Internacionales o temáticas afines; u Oficial en retiro graduado como administrador, ciencias militares, con experiencia profesional homologable 
como Líder, ocupando cargos de dirección en unidades militares y haber tenido un mínimo de veinte (20) años en servicio activo (puntuable, 
excluyente).  

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 
o en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo Conocimiento del 
Enemigo - Guerra Política (puntuable, excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente).  

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, excluyente).                                                                                                                                                           

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Inteligencia de imágenes 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (20) veinte horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 30 de enero al 10 de marzo 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Catastral y Geodesia, Ingeniero Topográfico o afines, o  Militar en retiro en retiro de la Fuerza Pública con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Especialista en Ingeniería de Software, Especialista en Sistemas de Información Geográfica, Maestría en Geografía y/o áreas afines o 
Militar en retiro de la  Fuerza Pública, con experiencia. (puntuable, excluyente). Profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia 
de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 
o diez (10) años en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo de 
Equipos de Reconocimiento Aéreo y análisis de imágenes con énfasis en Seguridad y Defensa Nacional (puntuable, excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente).  

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
 

U. DIPLOMADO EN PLANEAMIENTO Y BÚSQUEDA DE INFORMACIÓN No. 9 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Guerra Integral 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) veinticuatro horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 30 de enero al 10 de marzo 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Ciencias Económicas, Ciencias Políticas, Relaciones Internacionales, Ciencias Militares ó análisis sociopolítico 
(puntuable, excluyente).   

2. Posgrado: Magister en Estudios Políticos o Defensa y Seguridad Nacional o Gerencia de Recursos Militares; Maestría en Relaciones 
Internacionales o temáticas afines; u Oficial en retiro graduado como administrador, ciencias militares, con experiencia profesional homologable 
como Líder, ocupando cargos de dirección en unidades militares y haber tenido un mínimo de 20 años en servicio activo (puntuable, excluyente).  

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 
o en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo Conocimiento del 
Enemigo - Guerra Política (puntuable, excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente).  

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, excluyente).                                                                                                                                                           

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Inteligencia de imágenes 
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VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (20) veinte horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 30 de enero al 10 de marzo 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Catastral y Geodesia, Ingeniero Topográfico o afines, o  Militar en retiro en retiro de la Fuerza Pública con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de 20 años en 
servicio activo (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Especialista en Ingeniería de Software, Especialista en Sistemas de Información Geográfica, Maestría en Geografía y/o áreas afines o 
Militar en retiro de la  Fuerza Pública, con experiencia. Profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de 
plataformas y haber tenido un mínimo de 20 años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 
o diez (10) años en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo de 
Equipos de Reconocimiento Aéreo y análisis de imágenes con énfasis en Seguridad y Defensa Nacional (puntuable, excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente).  

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

V. DIPLOMADO EN ANÁLISIS Y DIFUSIÓN DE INTELIGENCIA No 8 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Redacción de Informes de Inteligencia 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (12) doce horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 13 de marzo al 21 de abril  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Ciencias Económicas, Lenguas, Idiomas, Gramática o áreas afines (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: Maestría en áreas de Pedagogía, Docencia, Educación, Comunicación, Seguridad o áreas afines (puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 

o en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo Redacción de 
Informes de Inteligencia (puntuable, excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente) 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

W. DIPLOMADO EN ANÁLISIS Y DIFUSIÓN DE INTELIGENCIA No 9 

 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Redacción de Informes de Inteligencia 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (12) doce horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN: 13 de marzo al 21 de abril  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Ciencias Económicas, Lenguas, Idiomas, Gramática o áreas afines (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: Maestría en áreas de Pedagogía, Docencia, Educación, Comunicación, Seguridad o áreas afines (puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 

o en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo Redacción de 
Informes de Inteligencia (puntuable, excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente) 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 
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X. CURSO INTERMEDIO DE INTELIGENCIA AÉREA No. 01 

 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Principios Básicos de Comunicaciones 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) veinticuatro horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  10 de julio al 29 de septiembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Electrónico y/o Ingeniero en Telecomunicaciones, Administrador Aeronáutico o Militares en uso de buen Retiro de la FAC, 
teniendo un mínimo de 15 años en servicio activo, con experiencia profesional homologable en el manejo de equipos comunicación (puntuable, 
excluyente). 

2. Posgrado: Especialista en Seguridad, Comunicaciones, Ingeniería Electrónica o afines (puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente dos (2) años en programas de educación superior o 

cinco (5) años en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines a las 
comunicaciones terrestres y/o aeronáuticas (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar. (puntuable, no excluyente)                                                                                                                                         

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente),  

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Análisis de Imágenes 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (20) veinte horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  10 de julio al 29 de septiembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Catastral y Geodesia, Ingeniero Topográfico o afines o  Militar en retiro en retiro de la Fuerza Pública con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Geografía, Sistemas de Información Geográfica y/o áreas afines o Militar en retiro de la  Fuerza Pública, con experiencia. 
Profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 
o diez (10) años en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo de 
Equipos de Reconocimiento Aéreo y análisis de imágenes con énfasis en Seguridad y Defensa Nacional (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente).  

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Prospectiva 
VALOR HORA CÁTEDRA: Titular $80.278* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (12) doce horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  10 de julio al 29 de septiembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración, Derecho o Ingeniería (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: PHD en Administración, Pensamiento Estratégico y Prospectiva y/o afines (puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 

o en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas de prospectiva (puntuable, no 
excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1)año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 
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NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Asesoría y Redacción de Informes de Contrainteligencia 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (12) doce horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  10 de julio al 29 de septiembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Ciencias Económicas, Lenguas, Idiomas, Gramática o áreas afines (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: Maestría en áreas de Pedagogía, Docencia, Educación, Comunicación, Seguridad o áreas afines (puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 

o en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo Redacción de 
Informes de Inteligencia (puntuable, excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente) 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Análisis Político 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (16) dieciséis horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  10 de julio al 29 de septiembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Formación en Ciencias Políticas, Relaciones Internacionales, Estudios Políticos, Inteligencia, Ciencias Militares aplicados a 
Inteligencia o áreas afines (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Estudios Sociales, Estudios Políticos, Defensa y Seguridad Nacional, Gerencia de Recursos Militares  o temáticas afines 
(puntuable, excluyente). Militar en retiro con experiencia profesional homologable en análisis de la amenaza y fenomenología y haber tenido un 
mínimo de veinte (20) años en servicio activo (puntuable, no excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente tres (3) años en programas de educación superior o 
en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines a Análisis Político, 
Fenomenología, Terrorismo, Contra subversión (puntuable, no excluyente) 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Fenomenología de la Amenaza Interna 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (20) veinte horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  10 de julio al 29 de septiembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Formación en Ciencias Políticas, Relaciones Internacionales, Estudios políticos, Inteligencia, Ciencias Militares aplicados a 
Inteligencia o áreas afines (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Estudios Sociales, Estudios Políticos, Defensa y Seguridad Nacional, Gerencia de Recursos Militares  o temáticas afines. 
(puntuable, excluyente). Militar en retiro con experiencia profesional homologable en análisis de la amenaza y fenomenología y haber tenido un 
mínimo de veinte (20) años en servicio activo (puntuable, no excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente tres (3) años en programas de educación superior o 
en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines a Análisis Político, 
Fenomenología, Terrorismo, Contra subversión (puntuable,  no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 
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NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Ideologías 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (16) Dieciséis horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  10 de julio al 29 de septiembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Formación en Ciencias Políticas, Relaciones Internacionales, Estudios Políticos, Inteligencia, Ciencias Militares aplicados a 
Inteligencia o áreas afines (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Estudios Sociales, Estudios Políticos, Defensa y Seguridad Nacional, Gerencia de Recursos Militares  o temáticas afines 
(puntuable, excluyente). Militar en retiro con experiencia profesional homologable en análisis de la amenaza y fenomenología y haber tenido un 
mínimo de veinte (20) años en servicio activo (puntuable, no excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente tres (3) años en programas de educación superior o 
en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines a Análisis Político, 
Fenomenología, Terrorismo, Contra subversión (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Manejo del Discurso 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (14) Catorce horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  10 de julio al 29 de septiembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Ciencias Económicas, Lenguas, Idiomas, Gramática o áreas afines (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: Maestría en áreas de Pedagogía, Docencia, Educación, Comunicación, Seguridad o áreas afines (puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 

o en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo Redacción de 
Informes de Inteligencia (puntuable, excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar  (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente) 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

Y. CURSO AVANZADO DE INTELIGENCIA AÉREA No. 01 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Ciberguerra, tipos y escenarios 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (10) diez horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  20 de junio al 14 de julio  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Formación en Ciencias Políticas, Relaciones Internacionales, Estudios Políticos, Inteligencia, Ciencias Militares aplicados a 
Inteligencia o áreas afines (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Estudios Sociales, Estudios Políticos, Defensa y Seguridad Nacional, Gerencia de Recursos Militares o temáticas afines. 
(puntuable, excluyente). Militar en retiro con experiencia profesional homologable en análisis de la amenaza y fenomenología y haber tenido un 
mínimo de veinte (20) años en servicio activo (puntuable, no excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente tres (3) años en programas de educación superior o 
en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines a Análisis Político, 
Fenomenología, Terrorismo, Contra subversión (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, No excluyente) 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0. (puntuable, no excluyente). 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 
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NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Elementos de Valoración Geoestratégico y su Impacto 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) veinticuatro horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  20 de junio al 14 de julio  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Formación en Ciencias Políticas, Relaciones Internacionales, Estudios Políticos, Inteligencia, Ciencias Militares aplicados a 
Inteligencia o áreas afines (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Estudios Sociales, Estudios Políticos, Defensa y Seguridad Nacional, Gerencia de Recursos Militares  o temáticas afines. 
(puntuable, excluyente). Militar en retiro con experiencia profesional homologable en análisis de la amenaza y fenomenología y haber tenido un 
mínimo de veinte (20) años en servicio activo (puntuable, no excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente tres (3) años en programas de educación superior o 
en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines a Análisis Político, 
Fenomenología, Terrorismo, Contra subversión (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente) 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Organizaciones Sociales y su incidencia en el poder nacional 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (18) dieciocho horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  20 de junio al 14 de julio  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Formación en Ciencias Políticas, Relaciones Internacionales, Estudios Políticos, Inteligencia, Ciencias Militares aplicados a 
Inteligencia o áreas afines (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Estudios Sociales, Estudios Políticos, Defensa y Seguridad Nacional, Gerencia de Recursos Militares  o temáticas afines. 
(puntuable, excluyente). Militar en retiro con experiencia profesional homologable en análisis de la amenaza y fenomenología y haber tenido un 
mínimo de veinte (20) años en servicio activo (puntuable, no excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente tres (3) años en programas de educación superior o 
en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines a Análisis Político, 
Fenomenología, Terrorismo, Contra subversión (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Análisis Prospectivo 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (20) veinte horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  20 de junio al 14 de julio  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Formación en Ciencias Políticas, Relaciones Internacionales, Estudios Políticos, Inteligencia, Ciencias Militares aplicados a 
Inteligencia o áreas afines (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Estudios Sociales, Estudios Políticos, Defensa y Seguridad Nacional, Gerencia de Recursos Militares  o temáticas afines. 
(puntuable, excluyente). Militar en retiro con experiencia profesional homologable en análisis de la amenaza y fenomenología y haber tenido un 
mínimo de veinte (20) años en servicio activo (puntuable, no excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente tres (3) años en programas de educación superior o 
en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines a Análisis Político, 
Fenomenología, Terrorismo, Contra subversión. (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 
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NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Infraestructura Estratégica y Elementos del Poder Nacional 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (14) catorce horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  20 de junio al 14 de julio  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Formación en Ciencias Políticas, Relaciones Internacionales, Estudios Políticos, Inteligencia, Ciencias Militares aplicados a 
Inteligencia o áreas afines (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Estudios Sociales, Estudios Políticos, Defensa y Seguridad Nacional, Gerencia de Recursos Militares  o temáticas afines. 
(puntuable, excluyente). Militar en retiro con experiencia profesional homologable en análisis de la amenaza y fenomenología y haber tenido un 
mínimo de veinte (20) años en servicio activo (puntuable, no excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente tres (3) años en programas de educación superior o 
en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines a Análisis Político, 
Fenomenología, Terrorismo, Contra subversión (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Intereses Regionales sobre Colombia  
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) veinticuatro horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  20 de junio al 14 de julio  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Formación en Ciencias Políticas, Relaciones Internacionales, Estudios Políticos, Inteligencia, Ciencias Militares aplicados a 
Inteligencia o áreas afines (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Estudios Sociales, Estudios Políticos Defensa y Seguridad Nacional, Gerencia de Recursos Militares  o temáticas afines. 
(puntuable, excluyente). Militar en retiro con experiencia profesional homologable en análisis de la amenaza y fenomenología y haber tenido un 
mínimo de veinte (20) años en servicio activo (puntuable, no excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente tres (3) años en programas de educación superior o 
en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines a Análisis Político, 
Fenomenología, Terrorismo, Contra subversión (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

Z. CURSO DE CONTRAINTELIGENCIA AÉREA No 10 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Prospectiva 
VALOR HORA CÁTEDRA: Titular $80.278* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (12) doce horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  24 de abril al 16 de junio  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración, Derecho o Ingeniería (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: PHD en Administración, Pensamiento Estratégico y Prospectiva y/o afines (puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 

o en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas de prospectiva (puntuable, no 
excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 
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 NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Redacción de Informes de Contrainteligencia 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (12) doce horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  24 de abril al 16 de junio  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Ciencias Económicas, Lenguas, Idiomas, Gramática o áreas afines (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: Maestría en áreas de Pedagogía, Docencia, Educación, Comunicación, Seguridad o áreas afines (puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 

o en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo Redacción de 
Informes de Inteligencia (puntuable, excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

AA. DIPLOMADO EN TELEDETECCIÓN Y PROCESAMIENTO DIGITAL DE DATOS No. 1 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Análisis de Imágenes 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (20) veinte horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  17 de octubre al 10 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Catastral y Geodesia, Ingeniero Topográfico o afines, o  Militar en retiro en retiro de la Fuerza Pública con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Geografía, Sistemas de Información Geográfica y/o áreas afines o Militar en retiro de la  Fuerza Pública con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de 20 años en 
servicio activo (puntuable, excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 
o diez (10) años en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo de 
Equipos de Reconocimiento Aéreo y análisis de imágenes con énfasis en Seguridad y Defensa Nacional (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente).  

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                      

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Procesamiento Digital de Imágenes 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (30) treinta horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  17 de octubre al 10 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Catastral y Geodesia, Ingeniero Topográfico o afines o  Militar en retiro en retiro de la Fuerza Pública con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Geografía, Sistemas de Información Geográfica y/o áreas afines o Militar en retiro de la  Fuerza Pública, con experiencia  
o profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 
o diez (10) años en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo de 
Equipos de Reconocimiento Aéreo y análisis de imágenes con énfasis en Seguridad y Defensa Nacional (puntuable,  no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente).  

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                          

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 
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NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Fotogrametría 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (20) veinte horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  17 de octubre al 10 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Catastral y Geodesia, Ingeniero Topográfico o afines, o  Militar en retiro en retiro de la Fuerza Pública con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Geografía, Sistemas de Información Geográfica y/o áreas afines o Militar en retiro de la  Fuerza Pública, con experiencia  
o profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 
o diez (10) años en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo de 
Equipos de Reconocimiento Aéreo y análisis de imágenes con énfasis en Seguridad y Defensa Nacional (puntuable,  no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente).  

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                          

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Cartografía Digital 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (30) treinta horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  17 de octubre al 10 de noviembre  2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Catastral y Geodesia, Ingeniero Topográfico o afines, o  Militar en retiro en retiro de la Fuerza Pública con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Geografía, Sistemas de Información Geográfica y/o áreas afines o Militar en retiro de la  Fuerza Pública, con experiencia 
o profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 
o diez (10) años en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo de 
Equipos de Reconocimiento Aéreo y análisis de imágenes con énfasis en Seguridad y Defensa Nacional (puntuable,  no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente).  

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 

BB. DIPLOMADO EN ANÁLISIS DEL ESPECTRO ELECTROMAGNETICO No. 1 

 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Principios Básicos de Comunicaciones 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (24) veinticuatro horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  14 de noviembre al 07 de diciembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Electrónico y/o Ingeniero en Telecomunicaciones, Administrador Aeronáutico. o Militares en uso de buen Retiro de la FAC, 
teniendo un mínimo de quince (15) años en servicio activo, con experiencia profesional homologable en el manejo de equipos comunicación 
(puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Especialista en Seguridad, comunicaciones, Ingeniería Electrónica o afines (puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente dos (2) años en programas de educación superior o 

cinco (5) años en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines a las 
comunicaciones terrestres y/o aeronáuticas (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 
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NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Operación de Cámaras Digitales y Fotografía Oblicua 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asistente $49.629* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (18) dieciocho horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  14 de noviembre al 07 de diciembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Diseño Gráfico, Profesional en Fotografía, Publicidad ó afines,  Militar en retiro en retiro de la FAC con experiencia 
profesional homologable en el manejo de Fotografía Digital Oblicua y haber tenido un mínimo de quince (15) años en servicio activo (puntuable, 
excluyente). 

2. Posgrado: Especialización en Docencia Universitaria, especializaciones en fotografía o afines (puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente durante cinco años (05) años en programas de 

educación superior o dos (02) años en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas 
afines al módulo Fotografía Digital Oblicua (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, excluyente).  

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

CC. CURSO INTERNACIONAL DE INTELIGENCIA AÉREA No. 7 

 
 

 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Guerra Integral 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (12) doce horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  02 de mayo al 02 de junio 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Ciencias Económicas, Ciencias Políticas, Relaciones Internacionales, Ciencias Militares ó análisis sociopolítico 
(puntuable, excluyente).    

2. Posgrado: Magister en Estudios Políticos o Defensa y Seguridad Nacional o Gerencia de Recursos Militares; Maestría en Relaciones 
Internacionales o temáticas afines; u Oficial en retiro graduado como Administrador, Ciencias Militares, con experiencia profesional homologable 
como Líder, ocupando cargos de dirección en unidades militares y haber tenido un mínimo de veinte (20) años en servicio activo (puntuable, 
excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 
o en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo Conocimiento del 
Enemigo - Guerra Política (puntuable, excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente).  

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0  (puntuable, excluyente).                                                                                                                                                                                                   

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 

  
* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Prospectiva 
VALOR HORA CÁTEDRA: Titular $80.278* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (14) catorce horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  02 de mayo al 02 de junio 2017 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración, Derecho o Ingeniería (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: PHD en Administración, Pensamiento Estratégico y Prospectiva y/o afines (puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 

o en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas de prospectiva (puntuable, No 
excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1)  año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 
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NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Fenomenología de la Amenaza 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (16) dieciséis horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  02 de mayo al 02 de junio 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Formación en Ciencias Políticas, Relaciones Internacionales, Estudios Políticos, Inteligencia, Ciencias Militares aplicados a 
Inteligencia o áreas afines (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Estudios Sociales, Estudios Políticos, Defensa y Seguridad Nacional, Gerencia de Recursos Militares  o temáticas afines. 
(puntuable, excluyente). Militar en retiro con experiencia profesional homologable en análisis de la amenaza y fenomenología y haber tenido un 
mínimo de veinte (20) años en servicio activo (puntuable, no excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente tres (3) años en programas de educación superior o 
en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines a Análisis Político, 
Fenomenología, Terrorismo, Contra subversión (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Inteligencia de Imágenes 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (12) doce horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  02 de mayo al 02 de junio 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Catastral y Geodesia, Ingeniero Topográfico o afines o  Militar en retiro en retiro de la Fuerza Pública con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Geografía, Sistemas de Información Geográfica y/o áreas afines o Militar en retiro de la  Fuerza Pública, con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 
o diez (10) años en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo de 
Equipos de Reconocimiento Aéreo y análisis de imágenes con énfasis en Seguridad y Defensa Nacional (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente)  

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                        

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 

DD. CURSO ANALISTA DE INTELIGENCIA AÉREA No. 09 

 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Ideologías 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (16) dieciséis horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  08 de agosto al 29 de septiembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Formación en Ciencias Políticas, Relaciones Internacionales, estudios políticos, Inteligencia, Ciencias Militares aplicados a Inteligencia 
o áreas afines (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Estudios Sociales, estudios políticos, Defensa y Seguridad Nacional, Gerencia de Recursos Militares  o temáticas afines. 
(puntuable, excluyente). Militar en retiro con experiencia profesional homologable en análisis de la amenaza y fenomenología y haber tenido un 
mínimo de veinte (20) años en servicio activo (puntuable, no excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente tres (3) años en programas de educación superior o 
en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines a Análisis Político, 
Fenomenología, Terrorismo, Contra subversión (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 

  
* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 
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NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Prospectiva 
VALOR HORA CÁTEDRA: Titular $80.278* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (20) veinte horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  08 de agosto al 29 de septiembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Administración, Derecho o Ingeniería (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: PHD en Administración, Pensamiento Estratégico y Prospectiva y/o afines (puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 

o en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas de prospectiva (puntuable, No 
excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Manejo del Discurso 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (16) dieciséis horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  08 de agosto al 29 de septiembre 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Ciencias económicas, Lenguas, Idiomas, Gramática o áreas afines (puntuable, excluyente). 
2. Posgrado: Maestría en áreas de Pedagogía, Docencia, Educación, Comunicación, Seguridad o áreas afines (puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 

o en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo Redacción de 
Informes de Inteligencia (puntuable, excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente). 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 

 
* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 
 

EE. CURSO DE CARTOGRAFÍA DIGITAL No. 2 

 
 

 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Cartografía Básica 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (10) diez horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  12 de junio al 30 de junio 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Catastral y Geodesia, Ingeniero Topográfico o afines o  Militar en retiro en retiro de la Fuerza Pública con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Geografía, Sistemas de Información Geográfica y/o áreas afines o Militar en retiro de la  Fuerza Pública, con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 
o diez (10) años en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo de 
Equipos de Reconocimiento Aéreo y análisis de imágenes con énfasis en Seguridad y Defensa Nacional (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente).  

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                  

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 
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NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Fundamentos de SIG 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (10) diez horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  12 de junio al 30 de junio 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Catastral y Geodesia, Ingeniero Topográfico o afines o  Militar en retiro en retiro de la Fuerza Pública con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Geografía, Sistemas de Información Geográfica y/o áreas afines o Militar en retiro de la  Fuerza Pública, con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 
o diez (10) años en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo de 
Equipos de Reconocimiento Aéreo y análisis de imágenes con énfasis en Seguridad y Defensa Nacional (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente).  

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Calidad de datos 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (10) diez horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  12 de junio al 30 de junio 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Catastral y Geodesia, Ingeniero Topográfico o afines o Militar en retiro en retiro de la Fuerza Pública con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Geografía, Sistemas de Información Geográfica y/o áreas afines o Militar en retiro de la  Fuerza Pública con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 
o diez (10) años en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo de 
Equipos de Reconocimiento Aéreo y análisis de imágenes con énfasis en Seguridad y Defensa Nacional (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente)  

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Diseño Cartográfico Digital 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (42) cuarenta y dos horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  12 de junio al 30 de junio 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Catastral y Geodesia, Ingeniero Topográfico o afines o Militar en retiro en retiro de la Fuerza Pública con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Geografía, Sistemas de Información Geográfica y/o áreas afines o Militar en retiro de la  Fuerza Pública, con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 
o diez (10) años en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo de 
Equipos de Reconocimiento Aéreo y análisis de imágenes con énfasis en Seguridad y Defensa Nacional (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente).  

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 



 
FUERZA AÉREA COLOMBIANA 
ESCUELA DE POSTGRADOS 

PRIMER PROCESO SELECCIÓN ABIERTO /  PÚBLICO PERSONAL DOCENTE HORA CÁTEDRA 2017 

Página 43 de 45 

 

 
NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Análisis e Interpretación de Imágenes 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (10) diez horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  12 de junio al 30 de junio 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Ingeniero Catastral y Geodesia, Ingeniero Topográfico o afines, o  Militar en retiro en retiro de la Fuerza Pública con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

2. Posgrado: Maestría en Geografía, Sistemas de Información Geográfica y/o áreas afines o Militar en retiro de la  Fuerza Pública, con experiencia 
profesional homologable en el manejo de equipos de inteligencia de imágenes abordo de plataformas y haber tenido un mínimo de veinte (20) 
años en servicio activo (puntuable, excluyente). 

3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente cinco (5) años en programas de educación superior 
o diez (10) años en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas afines al módulo de 
Equipos de Reconocimiento Aéreo y análisis de imágenes con énfasis en Seguridad y Defensa Nacional (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente).  

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, no excluyente).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 
 

FF. CURSO DE TRANSICIÓN Y REPASO OPERADORES TIR SEÑALES E IMÁGENES 

 
 

NÚMERO DE CARGOS: (01) Un Docente 
MÓDULO: Operación de Cámaras Digitales y Fotografía Oblicua 
VALOR HORA CÁTEDRA: Asociado $59.391* (Valor Neto por Hora Cátedra al cual se le realizaran los descuentos de ley)  
NÚMERO DE HORAS A DICTAR: (40) cuarenta horas presenciales 
FECHA DE VINCULACIÓN:  13 de febrero al 27 de octubre de 2017 
 
REQUISITOS 
 

1. Pregrado: Profesional en Diseño Gráfico, Profesional en Fotografía, Publicidad ó afines,  Militar en retiro en retiro de la FAC con experiencia 
profesional homologable en el manejo de Fotografía Digital Oblicua y haber tenido un mínimo de quince (15) años en servicio activo (puntuable, 
excluyente). 

2. Posgrado: Especialización en Docencia universitaria, especializaciones en fotografía o afines (puntuable, excluyente). 
3. Experiencia certificada como docente o Instructor: Haberse desempeñado como docente durante cinco años (05) años en programas de 

educación superior o dos (02) años en programas académicos ofrecidos a Organismos de Inteligencia y Seguridad del Estado en temáticas 
afines al módulo Fotografía Digital Oblicua (puntuable, no excluyente). 

4. Experiencia Laboral certificada: Presentar certificación (es) relacionada (s) con el desempeño de cargos o funciones directamente relacionadas 
con el área afín al módulo a dictar (puntuable, no excluyente). 

5. Certificación Evaluación como Docente o Instructor: Presentar certificación (es) de evaluación como docente o instructor, con calificación 
igual o superior a 4,0 en una escala de 0,0 a 5,0 (puntuable, excluyente).  

6. Experiencia Específica: Demostrar experiencia en temas de Inteligencia y Contrainteligencia de mínimo un (1) año (puntuable, no excluyente). 
 

* El valor de la hora cátedra está condicionado al valor del aumento del salario mínimo para el 2017, por lo tanto este valor puede cambiar 

 

FUNCIONES GENERALES PARA TODOS LOS DOCENTES 
    

1. Enseñar y evaluar los temas de su cátedra con el fin de contribuir a la formación de los alumnos de la Unidad Educativa específica. 
2. Participar en la formulación, diseño, organización, ejecución, control y evaluación de planes y programas educativos orientados al mejoramiento 

continuo en la gestión educativa. 
3. Estudiar, evaluar y conceptuar sobre temas educativos para resolver consultas de acuerdo a las políticas institucionales. 
4. Comprobar la eficacia de los métodos y procedimientos utilizados en el desarrollo de planes y programas educativos de la Institución. 
5. Promover el espíritu investigativo en los estudiantes, como actitud permanente para la generación de nuevos conocimientos. 
6. Participar en la elaboración de la carga académica, la programación de las clases y actividades de su área. 
7. Cumplir a cabalidad con las horas de clase programadas para el módulo. 
8. Realizar la revisión del sílabo entregado para dictar el módulo, si este requiere alguna modificación realizar la respectiva actualización, en 

coordinación con el Director del Programa. 
9. Cargar en la plataforma Black Board el material de estudio y las actividades académicas  del módulo antes de dar inicio a las clases. 
10. De acuerdo al Artículo 37 del Reglamento Académico EPFAC, el docente debe retroalimentar a los estudiantes dando a conocer las calificaciones 

finales, calificaciones parciales de las pruebas realizadas dentro de dos días hábiles siguientes a la realización, estas calificaciones se deben dar 
a conocer a través la plataforma Black Board. 

11. Realizar la evaluación y demás actividades relacionadas con el módulo. 
12. Hacer entrega de las calificaciones finales, en el formato correspondiente con su respectiva firma. 
13. Asistir a las reuniones de docentes, inducciones y retroalimentaciones programadas por la coordinación o dirección del programa. 
14. Coordinar las actividades académicas propias del programa al cual pertenezca. 
15. Participar en la ejecución del plan de mejoramiento de los procesos institucionales evaluados y relacionados con el programa al que pertenece. 
16. Hacer de la autoevaluación un medio de autorregulación en pro de la mejora hacia la excelencia y calidad educativa. 
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17. Asistir a la retroalimentación de evaluación desempeño docente, la cual será convocada por el Director del Programa. 
18. En caso de ausencia por enfermedad, informar oportunamente al Comandante de Grupo, Director y Jefe de programa correspondiente, con 

indicación de las actividades programadas con los estudiantes durante el tiempo de la incapacidad y presentar el soporte respectivo emitido por 
la EPS. 

19. Guardar alta confidencialidad en los asuntos que merezcan reserva y que puedan perjudicar la seguridad y/o el buen nombre de la institución. 
20. Reprogramar las clases no dictadas en coordinación con la Sección de planeación del Grupo, Académico, el Decano y el Jefe del programa 

correspondiente. 
21. Reportar al Comandante de Grupo, Director y Jefe del programa correspondiente, las actividades que realizó durante el mes y presentar 

propuesta de mejoramiento cuando sea necesario. 
 

 

INSCRIPCIONES 
 

 
Del 29 de noviembre al 9 de diciembre de 2016 en las instalaciones de la Escuela de Posgrados (Carrera 11 no. 102-50 edificio ESDEGUE, piso 3, oficina Departamento de 
Desarrollo Humano, Bogotá D.C.) teléfonos: 6206518 ext 2000/ 2002/ 2005, desde las 08:00 hasta las 15:30 horas jornada continua, en medio físico y/o digital a los correos 
(andrea.jacquin@epfac.edu.co ó dedhu.epfac@gmail.com) especificando el programa y el /los módulo/s a los que se inscribe, de igual manera se le dará respuesta de 
recibido por parte de la escuela por medio de correo electrónico, lo cual será garantía de quedar inscrito en el proceso. 
 
Nota 1: Para la presente convocatoria el personal de docentes hora cátedra con en la EPFAC que estuvieron vinculados en la vigencia 2016 con la totalidad de los documentos 
que comprobaran su escolaridad, experiencia, años de servicio solamente deberán diligenciar el formato de inscripción a la convocatoria y actualizar los antecedentes 
(Contraloría, Procuraduría y Policía Nacional), en caso de tener cambios en  la hoja de vida se debe enviar actualizada con los respectivos soportes. 
Nota 2: El cronograma de actividades de la primera convocatoria docente hora cátedra previa comunicación al personal aspirante, por motivos de fuerza mayor o 
administrativos, podrá ser modificado en los plazos establecidos para el cumplimiento de cada una de sus actividades 

 

 

  ACTIVIDAD CARÁCTER 
CALIFICACIÓN 

MÁXIMA 
% EN EL 

PROCESO FECHA LUGAR 

1 Publicación Aviso Proceso de Selección       28 de noviembre 2016 Página www.epfac.edu.co  

2 
Inscripción hojas de vida en medio físico 
o digital (anexando soportes educación, 
experiencia y antecedentes) 

      
29 noviembre al 9 de 

diciembre 2016 

Escuela de Posgrados. (Carrera 11 no. 
102-50 edificio ESDEGUE, piso 3, 
oficina Departamento de Desarrollo 
Humano, Bogotá DC.) digital a los 
correos (andrea.jacquin@epfac.edu.co 
ó dehu.epfac@gmail.com) 

3 Revisión Hojas de vida       12 a14 diciembre de 2016 EPFAC 

4 Subsanación hojas de vida       14 de diciembre 2016 EPFAC 

5 Análisis de las Hojas de vida  Eliminatoria 40 puntos 40% 15  de diciembre 2016 EPFAC 

6 
Publicación resultados análisis hojas de 
Vida 

      16 de diciembre 2016 Página www.epfac.edu.co  

7 
Recepción reclamaciones resultados 
análisis Hojas de Vida.  Plazo único 

      19 de diciembre 2016 

Escuela de Posgrados. (Carrera 11 no. 
102-50 edificio ESDEGUE, piso 3, 
oficina Departamento de Desarrollo 
Humano, Bogotá DC.) digital a los 
correos (andrea.jacquin@epfac.edu.co 
ó dehu.epfac@gmail.com) 

8 
Notificación respuesta reclamos numeral 
del 7 

      20 de diciembre 2016 EPFAC 

9 Citación a prueba práctica y entrevista       20 de diciembre 2016 
De acuerdo a solicitud de cada uno de 
los programas se hará 
telefónicamente.  

10 Prueba práctica y entrevista Eliminatoria 60 puntos 60% 21 al  23 de diciembre 2016 EPFAC 

11 
Publicación resultados Prueba práctica y 
entrevista 

      26 de diciembre 2016 Página www.epfac.edu.co  

12 
Recepción reclamaciones resultados 
Prueba práctica y entrevista 

      27 de diciembre 2016 

Escuela de Posgrados. (Carrera 11 no. 
102-50 edificio ESDEGUE, piso 3, 
oficina Departamento de Desarrollo 
Humano, Bogotá DC.) digital a los 
correos (andrea.jacquin@epfac.edu.co 
ó dehu.epfac@gmail.com) 

13 
Notificación respuestas reclamos del 
numeral 12 

      28 de diciembre 2016 EPFAC 

14 Publicación resultados finales       3 de enero de 2017 Página www.epfac.edu.co  

 

INSTRUCCIONES GENERALES 

 

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA INSCRIPCIÓN 

 
1. Ser ciudadano Colombiano en ejercicio o extranjero residente en el país, para ello deberá aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadanía o 

cedula extranjería al 150%. 
2. Formato de Hoja de vida. 

mailto:andrea.jacquin@epfac.edu.co
mailto:dedhu.epfac@gmail.com
http://www.epfac.edu.co/
http://www.epfac.edu.co/
http://www.epfac.edu.co/
http://www.epfac.edu.co/
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3. Fotocopias legibles de los títulos que acrediten idoneidad profesional. El titulo debe haber sido expedido por una IES legalmente reconocida por 
el Estado, si el titulo fue otorgado por una IES extranjera debe estar convalidado en Colombia según las disposiciones vigentes. 

4. Certificaciones laborales, deben contener nombre y razón social de la entidad, fecha de inicio y terminación del trabajo, jornada laboral, 
funciones realizadas y firmas de la autoridad competente, resoluciones de nombramientos o actas de posesión. No se aceptaran contratos no 
perfeccionados. En caso de ser militar en retiro, certificación de tiempo de servicio o extracto de hoja de vida (militar). 

5. Certificaciones o constancias que acrediten la, experiencia certificada como docente o instructor, laboral, evaluación como docente o instructor o 
la experiencia específica en original o fotocopia legible, con fecha de expedición inferior a un año. 

6. Anexar copia o constancia de las obras, estudios e investigaciones publicadas en áreas científicas o técnicas.  Las constancias anexas deben 
cumplir los requisitos mínimos, para efectos de análisis de antecedentes. 

7. Certificación bancaria de cuenta activa, con fecha expedición inferior a 30 días, en original y fotocopia legible. 
8. Fotocopia legible de la tarjeta profesional al 150% (únicamente para las profesiones que la emitan). 
9. Certificación de afiliación a entidad promotora de salud en original, con fecha expedición inferior a 30días. 

10. Certificación de afiliación a fondo de pensiones en original, con fecha expedición inferior a 30 días. 
11. Presentar antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales (deberá presentar certificados de la Procuraduría General de la Nación, Contraloría 

General de la República y Policía Nacional que compruebe el no tener antecedentes en original con máximo tres meses de vigencia). 

 
NOTAS 

 
a. Una vez realizado el proceso de selección y vinculación  del personal estarán sujetos a la autorización y directrices establecidas por la 

administración de recursos humanos vigente y establecida por el Gobierno Nacional para la Fuerza Aérea. 
b. El personal de docentes hora cátedra con en la EPFAC que estuvieron vinculados en la vigencia 2016 con la totalidad de los documentos que 

comprobaran su escolaridad, experiencia, años de servicio solamente deberán diligenciar el formato de inscripción a la convocatoria y actualizar 
los antecedentes (Contraloría, Procuraduría y Policía Nacional), en caso de tener cambios en  la hoja de vida se debe enviar actualizada con los 
respectivos soportes. 

c. Todas las hojas de vida serán evaluadas de acuerdo a los parámetros descritos según cada perfil y requerimientos propios de cada módulo 
convocado. Dicha evaluación incluye una serie de factores puntuables, excluyentes y no excluyentes, los cuales deberán ser tenidos en cuenta 
por el participante al momento de presentar su hoja de vida. Se eliminaran automáticamente del proceso si no cumplen con los requisitos 
básicos. 

d. Las listas de Publicación de resultados se realizarán indicando Número de Cédula de los candidatos y estarán publicadas en los lugares 
descritos como medios de divulgación (página web www.epfac.edu.co) método por el cual el personal podrá  tener acceso a esta información.  

e. Sólo continuará el proceso de selección quienes obtengan un puntaje satisfactorio en cada uno de los pasos de esta convocatoria. 
f. Las personas que NO presenten la entrevista serán eliminadas del proceso.  
g. Únicamente se publicaran los resultados de la prueba práctica y entrevista de los docentes que presentaron dichas pruebas en el caso que le 

corresponda. 
a. La atención  a reclamaciones resultados de los análisis hojas de Vida, la prueba práctica y entrevista, únicamente se atenderán los días 

descritos en el cronograma de actividades. 
b. El Comité de Selección Docente será el encargado, en caso de existir un empate, será quien se encargue de seleccionar el mejor candidato 

para el cargo de acuerdo con la hoja de Vida. 
c. Si el Programa o Módulo requiere ser suspendido por causas de fuerza mayor o motivos propios de la administración, se anulará la vinculación 

del docente y esto no será motivo de reclamación en contra de la administración. 
d. La convocatoria se declarara desierta cuando no se presentan aspirantes o cuando ninguno reúna los requisitos exigidos. 
e. En el caso que la persona seleccionada no acepte la cátedra se seleccionara a la persona que haya obtenido el segundo puntaje y así 

sucesivamente con la condición y que cumplan con los requisitos establecidos para el módulo convocado.  
f. En caso de que se evidencia que el docente no cumpla con las funciones asignadas la Escuela de Posgrados podrá cancelar la vinculación 

como docente hora cátedra 
g. Los requerimientos efectuados por los evaluadores de las hojas de vida y en el proceso de reclamación con de obligatorio cumplimiento y dentro 

de los términos de presentación con el fin de poder efectuar la evaluación. 
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