ESCUELA MILITAR DE AVIACION "MARCO FIDEL SUAREZ"
AVISO

PROCESO DE SELECCION DOCENTES HORA CATEDRA ANO 2026
EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION NO GENERA DERECHOS DE CARRERA 'y
ESTA ENMARCADO DENTRO DE LA LEY 30 DE 1992

VINCULACION DOCENTE HORA CATEDRA

ESCUADRILLA PROGRAMA PROFESIONAL: ALFA

ASIGNATURA: ELECTIVA PROFESIONAL IV - GERENCIA DE PROYECTOS -99B Y 99C

CODIGO: AAELA-04 | CATEGORIA: | PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

DISPONIBILIDAD Lunes a viernes de 06:30 a 14:00 hrs. / 19:20 a 20:50 hrs.

DOCENTE: Sadbados de 08:00 a 13:10 hrs. Segun disponibilidad del Programa.

INTENSIDAD HORARIA: | 48 Horas |Semestre: 2026-1| VALOR HORA: [Corresponde al valor que se asigne para el 2026 en la
categoria PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

REQUISITOS
ESTUDIOS: EXPERIENCIA:
Pregrado en: Ingeniera Industrial, Administracidn,|Minimo (01) afio de experiencia como docente en instituciones de
Economia, o afines. educacion superior.

Posgrado Maestria en: Gerencia, Gestion o Direccién de
Proyectos, Economia, Administracion, o afines.

FUNCIONES GENERALES:

1. Impartir y evaluar los médulos de aprendizaje de manera presencial y asistida de acuerdo con el Silabo.

Asistir a los cursos de capacitacion que programe la Escuela Militar de Aviacion.

Asistir y participar activamente de las reuniones y capacitaciones que programe la Escuela Militar de Aviacién.

Revisar y actualizar el Silabo de la(s) asignatura(s) a cargo y realizar un informe de retroalimentacién.

Verificar el diligenciamiento del formato de control de clases de acuerdo con el contenido tematico del silabo y firmarlo.

Llevar el control de asistencia a clase de los alféreces y cadetes e informar al Comandante Escuadrilla Programa Profesional lo

relacionado con ausencias, exdmenes anulados, delitos, contravenciones y faltas que tuvieren conocimiento.

7. Practicar personalmente las evaluaciones que correspondan, conforme a los reglamentos, en las fechas sefialadas en la programacion
académica, evaluarlas personalmente y reportar los resultados dentro de los plazos establecidos, de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacién académica de la Escuela Militar de Aviacién.

8. Conocer, observar, difundir y supervisar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la legislacion educativa de la Escuela
Militar de Aviacion.

9. Orientar todas sus acciones hacia el cumplimiento de la misidn, principios y propdsitos institucionales, asi como reflejar a través de su
codigo de presentacion personal la pulcritud de un docente de la EMAVI.

10. Utilizar activamente en su labor pedagdgica, la plataforma virtual de aprendizaje, base de datos, biblioteca y tableros interactivos, que
deben estar integrados al desarrollo de la asignatura que oriente el docente.

11. Diseiar las habilitaciones, habilitaciones y exdmenes especiales de los alféreces y cadetes que pierdan la asignatura y dejandola bajo
custodia del Comandante Escuadrilla Programa Profesional.

12. Custodiar y cuidar la documentacion e informacidn que, por razén de su funcidn docente, conserve bajo su cuidado o a la cual tenga
acceso, impidiendo o evitando la sustraccidn, destruccion, el ocultamiento o utilizacién indebidas.

13. Desempeiiar su funcion docente sin obtener o pretender obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones legales.

14. Responder por la conservacién de los Utiles, equipos, muebles y bienes dispuestos para el ejercicio de su funciéon docente y rendir
cuenta oportuna de su utilizacién.

15. Ejercer la actividad académica con sujecidn a principios éticos y pedagdgicos, con rigor intelectual y con respeto por las diferentes
formas de pensamiento y creencias.

16. Participar en actividades propias del mejoramiento continuo en el contexto de la calidad (registros calificados, procesos de acreditacion
y autoevaluacion, roles de pares amigos, entre otros).

17. Participar en los procesos de evaluacion docente, asistencia a la seccion SEDAP para la socializacién de resultados, y en caso de
requerirse elaboracion y cumplimiento del plan de mejoramiento.

18. Propender por la lectura, escritura y comunicacion oral del idioma inglés, a través de actividades pedagdgicas en el aula.

19. Conocer el sistema de ciencia y tecnologia de la FAC y diligenciar los formatos de cesién de derechos patrimoniales de autor y
compromiso de secreto profesional.

20. El lugar de ejecucion de las clases sera en la Escuela Militar de Aviacion “Marco Fidel Suérez",(&m la Carrera 8 No.58-67 de la

ouneEwWwN

ciudad de Cali— Valle.

Firmas:

CT. FRANCY/JULIETH GONZALEZ CASTIBLANCO TC. GERMA : S CORTES
Comandante Escuadrilla Programa Profesional Comanda i
Alfa (E)




ESCUELA MILITAR DE AVIACION "MARCO FIDEL SUAREZ"
AVISO

PROCESO DE SELECCION DOCENTES HORA CATEDRA ANO 2026
EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION NO GENERA DERECHOS DE CARRERA 'y
ESTA ENMARCADO DENTRO DE LA LEY 30 DE 1992

VINCULACION DOCENTE HORA CATEDRA

ESCUADRILLA PROGRAMA PROFESIONAL: ALFA

ASIGNATURA: ELECTIVA PROFESIONAL IV - GESTION DEL RIESGO-99B Y 99C

CODIGO: AAELA-04 | CATEGORIA: | PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

DISPONIBILIDAD Lunes a viernes de 06:30 a 14:00 hrs. / 19:20 a 20:50 hrs.

DOCENTE: Sadbados de 08:00 a 13:10 hrs. Segun disponibilidad del Programa.

INTENSIDAD HORARIA: | 48 Horas |Semestre: 2026-1| VALOR HORA: [Corresponde al valor que se asigne para el 2026 en la
categoria PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

REQUISITOS

ESTUDIOS: EXPERIENCIA:

Pregrado en: Ingeniera industrial, Administracién de|Minimo (01) afio de experiencia como docente en instituciones de
empresas, Seguridad y salud en el trabajo, o afines.leducacion superior.

Posgrado Maestria en: ingenieria, administracion, gestion
del riesgo, o afines.

FUNCIONES GENERALES:

1. Impartir y evaluar los médulos de aprendizaje de manera presencial y asistida de acuerdo con el Silabo.

Asistir a los cursos de capacitacion que programe la Escuela Militar de Aviacion.

Asistir y participar activamente de las reuniones y capacitaciones que programe la Escuela Militar de Aviacién.

Revisar y actualizar el Silabo de la(s) asignatura(s) a cargo y realizar un informe de retroalimentacién.

Verificar el diligenciamiento del formato de control de clases de acuerdo con el contenido tematico del silabo y firmarlo.

Llevar el control de asistencia a clase de los alféreces y cadetes e informar al Comandante Escuadrilla Programa Profesional lo

relacionado con ausencias, exdmenes anulados, delitos, contravenciones y faltas que tuvieren conocimiento.

7. Practicar personalmente las evaluaciones que correspondan, conforme a los reglamentos, en las fechas sefialadas en la programacion
académica, evaluarlas personalmente y reportar los resultados dentro de los plazos establecidos, de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacién académica de la Escuela Militar de Aviacién.

8. Conocer, observar, difundir y supervisar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la legislacion educativa de la Escuela
Militar de Aviacion.

9. Orientar todas sus acciones hacia el cumplimiento de la misidn, principios y propdsitos institucionales, asi como reflejar a través de su
codigo de presentacion personal la pulcritud de un docente de la EMAVI.

10. Utilizar activamente en su labor pedagdgica, la plataforma virtual de aprendizaje, base de datos, biblioteca y tableros interactivos, que
deben estar integrados al desarrollo de la asignatura que oriente el docente.

11. Diseiar las habilitaciones, habilitaciones y exdmenes especiales de los alféreces y cadetes que pierdan la asignatura y dejandola bajo
custodia del Comandante Escuadrilla Programa Profesional.

12. Custodiar y cuidar la documentacion e informacidn que, por razén de su funcidn docente, conserve bajo su cuidado o a la cual tenga
acceso, impidiendo o evitando la sustraccidn, destruccion, el ocultamiento o utilizacién indebidas.

13. Desempeiiar su funcion docente sin obtener o pretender obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones legales.

14. Responder por la conservacién de los Utiles, equipos, muebles y bienes dispuestos para el ejercicio de su funciéon docente y rendir
cuenta oportuna de su utilizacién.

15. Ejercer la actividad académica con sujecidn a principios éticos y pedagdgicos, con rigor intelectual y con respeto por las diferentes
formas de pensamiento y creencias.

16. Participar en actividades propias del mejoramiento continuo en el contexto de la calidad (registros calificados, procesos de acreditacion
y autoevaluacion, roles de pares amigos, entre otros).

17. Participar en los procesos de evaluacion docente, asistencia a la seccion SEDAP para la socializacién de resultados, y en caso de
requerirse elaboracion y cumplimiento del plan de mejoramiento.

18. Propender por la lectura, escritura y comunicacion oral del idioma inglés, a través de actividades pedagdgicas en el aula.

19. Conocer el sistema de ciencia y tecnologia de la FAC y diligenciar los formatos de cesién de derechos patrimoniales de autor y
compromiso de secreto profesional.

20. El lugar de ejecucion de las clases sera en la Escuela Militar de Aviacion “Marco Fidel Suarez”, Eaﬁd_aﬁt\la Carrera 8 No.58-67 de la

ouneEwWwN

ciudad de Cali— Valle.

Firmas:

CT. FRANCY JULIETH GONZALEZ CASTIBLANCO
Comandante Escuadrilla Programa Profesional
Alfa (E)




ESCUELA MILITAR DE AVIACION "MARCO FIDEL SUAREZ"
AVISO

PROCESO DE SELECCION DOCENTES HORA CATEDRA ANO 2026
EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION NO GENERA DERECHOS DE CARRERA y
ESTA ENMARCADO DENTRO DE LA LEY 30 DE 1992

VINCULACION DOCENTE HORA CATEDRA

ESCUADRILLA PROGRAMA PROFESIONAL: ALFA
ASIGNATURA: ELECTIVA PROFESIONAL Il - COMUNICACION AERONAUTICA - 100B -100C - 100M
CODIGO: AAELA-02 | CATEGORIA: | PROFESOR ASISTENTE (ESPECIALIZACION)
DISPONIBILIDAD Lunes a viernes de 06:30 a 14:00 hrs. / 19:20 a 20:50 hrs.
DOCENTE: Sdbados de 08:00 a 13:10 hrs. Segun disponibilidad del Programa.
INTENSIDAD HORARIA: | 48 Horas |Semestre: 2026-1| VALOR HORA: [Corresponde al valor que se asigne para el 2026 en la
categoria PROFESOR ASISTENTE (ESPECIALIZACION)
REQUISITOS
ESTUDIOS: EXPERIENCIA:
Pregrado en : Administracion de empresas,|Minimo (01) afio de experiencia como docente en instituciones de
Administracion Aeronautica, o afines. educacion superior.
Posgrado Especializacion en: Seguridad Operacional o
afines.
FUNCIONES GENERALES:

1. Impartiry evaluar los médulos de aprendizaje de manera presencial y asistida de acuerdo con el Silabo.

Asistir a los cursos de capacitacion que programe la Escuela Militar de Aviacidn.

Asistir y participar activamente de las reuniones y capacitaciones que programe la Escuela Militar de Aviacion.

Revisar y actualizar el Silabo de la(s) asignatura(s) a cargo y realizar un informe de retroalimentacion.

Verificar el diligenciamiento del formato de control de clases de acuerdo con el contenido tematico del silabo y firmarlo.

Llevar el control de asistencia a clase de los alféreces y cadetes e informar al Comandante Escuadrilla Programa Profesional lo

relacionado con ausencias, examenes anulados, delitos, contravenciones y faltas que tuvieren conocimiento.

7. Practicar personalmente las evaluaciones que correspondan, conforme a los reglamentos, en las fechas sefialadas en la programacion
académica, evaluarlas personalmente y reportar los resultados dentro de los plazos establecidos, de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacion académica de la Escuela Militar de Aviacion.

8. Conocer, observar, difundir y supervisar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la legislacion educativa de la Escuela
Militar de Aviacion.

9. Orientar todas sus acciones hacia el cumplimiento de la misidn, principios y propdsitos institucionales, asi como reflejar a través de su
codigo de presentacién personal la pulcritud de un docente de la EMAVI.

10. Utilizar activamente en su labor pedagdgica, la plataforma virtual de aprendizaje, base de datos, biblioteca y tableros interactivos, que
deben estar integrados al desarrollo de la asignatura que oriente el docente.

11. Disefiar las habilitaciones, habilitaciones y examenes especiales de los alféreces y cadetes que pierdan la asignatura y dejandola bajo
custodia del Comandante Escuadrilla Programa Profesional.

12. Custodiar y cuidar la documentacion e informacidn que, por razén de su funcidn docente, conserve bajo su cuidado o a la cual tenga
acceso, impidiendo o evitando la sustraccidn, destruccidn, el ocultamiento o utilizacién indebidas.

13. Desempeifiar su funcidn docente sin obtener o pretender obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones legales.

14. Responder por la conservacién de los Utiles, equipos, muebles y bienes dispuestos para el ejercicio de su funcién docente y rendir
cuenta oportuna de su utilizacion.

15. Ejercer la actividad académica con sujecién a principios éticos y pedagdgicos, con rigor intelectual y con respeto por las diferentes
formas de pensamiento y creencias.

16. Participar en actividades propias del mejoramiento continuo en el contexto de la calidad (registros calificados, procesos de acreditacion
y autoevaluacion, roles de pares amigos, entre otros).

17. Participar en los procesos de evaluacion docente, asistencia a la seccion SEDAP para la socializacién de resultados, y en caso de
requerirse elaboracion y cumplimiento del plan de mejoramiento.

18. Propender por la lectura, escritura y comunicacién oral del idioma inglés, a través de actividades pedagdgicas en el aula.

19. Conocer el sistema de ciencia y tecnologia de la FAC y diligenciar los formatos de cesiéon de derechos patrimoniales de autor y
compromiso de secreto profesional.

20. El lugar de ejecucion de las clases sera en la Escuela Militar de Aviacion “Marco Fidel Suérez",(tﬁlaa\bﬁla Carrera 8 N0.58-67 de la
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ciudad de Cali— Valle.

Firmas:

CT. FRANCY JULIETH GONZALEZ CASTIBLANCO
Comandante Escuadrilla Programa Profesional
Alfa (E)




ESCUELA MILITAR DE AVIACION "MARCO FIDEL SUAREZ"
AVISO

PROCESO DE SELECCION DOCENTES HORA CATEDRA ANO 2026
EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION NO GENERA DERECHOS DE CARRERA 'y
ESTA ENMARCADO DENTRO DE LA LEY 30 DE 1992

VINCULACION DOCENTE HORA CATEDRA

ESCUADRILLA PROGRAMA PROFESIONAL: ALFA

ASIGNATURA: POLITICA ECONOMICA-100B

CODIGO: AAPE-13 | CATEGORIA: | PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

DISPONIBILIDAD Lunes a viernes de 06:30 a 14:00 hrs. / 19:20 a 20:50 hrs.

DOCENTE: Sadbados de 08:00 a 13:10 hrs. Segun disponibilidad del Programa.

INTENSIDAD HORARIA: | 48 Horas |Semestre: 2026-1| VALOR HORA: |Corresponde al valor que se asigne para el 2026 en la
categoria PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

REQUISITOS
ESTUDIOS: EXPERIENCIA:
Pregrado en: Administracion de empresas, Economia,|Minimo (01) afio de experiencia como docente en instituciones de
Finanzas, o afines. educacion superior.

Posgrado Maestria en: Administracidén, Gestidon publica,
Gestion de Proyectos, o Economia.

FUNCIONES GENERALES:

1. Impartir y evaluar los médulos de aprendizaje de manera presencial y asistida de acuerdo con el Silabo.

Asistir a los cursos de capacitacion que programe la Escuela Militar de Aviacion.

Asistir y participar activamente de las reuniones y capacitaciones que programe la Escuela Militar de Aviacién.

Revisar y actualizar el Silabo de la(s) asignatura(s) a cargo y realizar un informe de retroalimentacién.

Verificar el diligenciamiento del formato de control de clases de acuerdo con el contenido tematico del silabo y firmarlo.

Llevar el control de asistencia a clase de los alféreces y cadetes e informar al Comandante Escuadrilla Programa Profesional lo

relacionado con ausencias, exdmenes anulados, delitos, contravenciones y faltas que tuvieren conocimiento.

7. Practicar personalmente las evaluaciones que correspondan, conforme a los reglamentos, en las fechas sefialadas en la programacion
académica, evaluarlas personalmente y reportar los resultados dentro de los plazos establecidos, de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacién académica de la Escuela Militar de Aviacién.

8. Conocer, observar, difundir y supervisar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la legislacion educativa de la Escuela
Militar de Aviacion.

9. Orientar todas sus acciones hacia el cumplimiento de la misidn, principios y propdsitos institucionales, asi como reflejar a través de su
codigo de presentacion personal la pulcritud de un docente de la EMAVI.

10. Utilizar activamente en su labor pedagdgica, la plataforma virtual de aprendizaje, base de datos, biblioteca y tableros interactivos, que
deben estar integrados al desarrollo de la asignatura que oriente el docente.

11. Diseiar las habilitaciones, habilitaciones y exdmenes especiales de los alféreces y cadetes que pierdan la asignatura y dejandola bajo
custodia del Comandante Escuadrilla Programa Profesional.

12. Custodiar y cuidar la documentacion e informacidn que, por razén de su funcidn docente, conserve bajo su cuidado o a la cual tenga
acceso, impidiendo o evitando la sustraccidn, destruccion, el ocultamiento o utilizacién indebidas.

13. Desempeiiar su funcion docente sin obtener o pretender obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones legales.

14. Responder por la conservacién de los Utiles, equipos, muebles y bienes dispuestos para el ejercicio de su funciéon docente y rendir
cuenta oportuna de su utilizacién.

15. Ejercer la actividad académica con sujecidn a principios éticos y pedagdgicos, con rigor intelectual y con respeto por las diferentes
formas de pensamiento y creencias.

16. Participar en actividades propias del mejoramiento continuo en el contexto de la calidad (registros calificados, procesos de acreditacion
y autoevaluacion, roles de pares amigos, entre otros).

17. Participar en los procesos de evaluacion docente, asistencia a la seccion SEDAP para la socializacién de resultados, y en caso de
requerirse elaboracion y cumplimiento del plan de mejoramiento.

18. Propender por la lectura, escritura y comunicacion oral del idioma inglés, a través de actividades pedagdgicas en el aula.

19. Conocer el sistema de ciencia y tecnologia de la FAC y diligenciar los formatos de cesién de derechos patrimoniales de autor y
compromiso de secreto profesional.

20. El lugar de ejecucion de las clases sera en la Escuela Militar de Aviacion “Marco Fidel Suarez”, ma Carrera 8 No.58-67 de la
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ciudad de Cali— Valle.

Firmas:

\

CT. FRANCY 4ULIETH GONZALEZ CASTIBLANCO TC. GERMANA COR[ES
Comandanfte Escuadrilla Programa Profesional Comandantg} 4
Alfa (E)




ESCUELA MILITAR DE AVIACION "MARCO FIDEL SUAREZ"
AVISO

PROCESO DE SELECCION DOCENTES HORA CATEDRA ANO 2026
EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION NO GENERA DERECHOS DE CARRERA 'y
ESTA ENMARCADO DENTRO DE LA LEY 30 DE 1992

VINCULACION DOCENTE HORA CATEDRA

ESCUADRILLA PROGRAMA PROFESIONAL: ALFA

ASIGNATURA: INVESTIGACION DE OPERACIONES-100C

CODIGO: AAPE-15 | CATEGORIA: | PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

DISPONIBILIDAD Lunes a viernes de 06:30 a 14:00 hrs. / 19:20 a 20:50 hrs.

DOCENTE: Sadbados de 08:00 a 13:10 hrs. Segun disponibilidad del Programa.

INTENSIDAD HORARIA: | 48 Horas |Semestre: 2026-1| VALOR HORA: |Corresponde al valor que se asigne para el 2026 en la
categoria PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

REQUISITOS
ESTUDIOS: EXPERIENCIA:
Pregrado: Ingenieria Industrial, Administracion deMinimo (01) afio de experiencia como docente en instituciones de
empresas, o afines. educacion superior.

Posgrado  Maestria en: Economia, Ingenieria,
Administracion, o afines.

FUNCIONES GENERALES:

1. Impartir y evaluar los médulos de aprendizaje de manera presencial y asistida de acuerdo con el Silabo.

Asistir a los cursos de capacitacion que programe la Escuela Militar de Aviacion.

Asistir y participar activamente de las reuniones y capacitaciones que programe la Escuela Militar de Aviacién.

Revisar y actualizar el Silabo de la(s) asignatura(s) a cargo y realizar un informe de retroalimentacién.

Verificar el diligenciamiento del formato de control de clases de acuerdo con el contenido tematico del silabo y firmarlo.

Llevar el control de asistencia a clase de los alféreces y cadetes e informar al Comandante Escuadrilla Programa Profesional lo

relacionado con ausencias, exdmenes anulados, delitos, contravenciones y faltas que tuvieren conocimiento.

7. Practicar personalmente las evaluaciones que correspondan, conforme a los reglamentos, en las fechas sefialadas en la programacion
académica, evaluarlas personalmente y reportar los resultados dentro de los plazos establecidos, de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacién académica de la Escuela Militar de Aviacién.

8. Conocer, observar, difundir y supervisar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la legislacion educativa de la Escuela
Militar de Aviacion.

9. Orientar todas sus acciones hacia el cumplimiento de la misidn, principios y propdsitos institucionales, asi como reflejar a través de su
codigo de presentacion personal la pulcritud de un docente de la EMAVI.

10. Utilizar activamente en su labor pedagdgica, la plataforma virtual de aprendizaje, base de datos, biblioteca y tableros interactivos, que
deben estar integrados al desarrollo de la asignatura que oriente el docente.

11. Diseiar las habilitaciones, habilitaciones y exdmenes especiales de los alféreces y cadetes que pierdan la asignatura y dejandola bajo
custodia del Comandante Escuadrilla Programa Profesional.

12. Custodiar y cuidar la documentacion e informacidn que, por razén de su funcidn docente, conserve bajo su cuidado o a la cual tenga
acceso, impidiendo o evitando la sustraccidn, destruccion, el ocultamiento o utilizacién indebidas.

13. Desempeiiar su funcion docente sin obtener o pretender obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones legales.

14. Responder por la conservacién de los Utiles, equipos, muebles y bienes dispuestos para el ejercicio de su funciéon docente y rendir
cuenta oportuna de su utilizacién.

15. Ejercer la actividad académica con sujecidn a principios éticos y pedagdgicos, con rigor intelectual y con respeto por las diferentes
formas de pensamiento y creencias.

16. Participar en actividades propias del mejoramiento continuo en el contexto de la calidad (registros calificados, procesos de acreditacion
y autoevaluacion, roles de pares amigos, entre otros).

17. Participar en los procesos de evaluacion docente, asistencia a la seccion SEDAP para la socializacién de resultados, y en caso de
requerirse elaboracion y cumplimiento del plan de mejoramiento.

18. Propender por la lectura, escritura y comunicacion oral del idioma inglés, a través de actividades pedagdgicas en el aula.

19. Conocer el sistema de ciencia y tecnologia de la FAC y diligenciar los formatos de cesién de derechos patrimoniales de autor y
compromiso de secreto profesional.

20. El lugar de ejecucion de las clases sera en la Escuela Militar de Aviacion “Marco Fidel Suarez”, ?}ka'da‘x\la Carrera 8 No.58-67 de la

ouneEwWwN

ciudad de Cali— Valle.

Firmas:

CT. FRANCY/JULIETH GONZALEZ CASTIBLANCO
Comandante Escuadrilla Programa Profesional
Alfa (E)




ESCUELA MILITAR DE AVIACION "MARCO FIDEL SUAREZ"
AVISO

PROCESO DE SELECCION DOCENTES HORA CATEDRA ANO 2026
EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION NO GENERA DERECHOS DE CARRERA 'y
ESTA ENMARCADO DENTRO DE LA LEY 30 DE 1992

VINCULACION DOCENTE HORA CATEDRA

ESCUADRILLA PROGRAMA PROFESIONAL: ALFA

ASIGNATURA: POLITICA ECONOMICA-100C

CODIGO: AAPE-13 | CATEGORIA: | PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

DISPONIBILIDAD Lunes a viernes de 06:30 a 14:00 hrs. / 19:20 a 20:50 hrs.

DOCENTE: Sadbados de 08:00 a 13:10 hrs. Segun disponibilidad del Programa.

INTENSIDAD HORARIA: | 48 Horas |Semestre: 2026-1| VALOR HORA: |Corresponde al valor que se asigne para el 2026 en la
categoria PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

REQUISITOS
ESTUDIOS: EXPERIENCIA:
Pregrado en: Administracion de empresas, Economia,|Minimo (01) afio de experiencia como docente en instituciones de
Finanzas, o afines. educacion superior.

Posgrado Maestria en: Administracidén, Gestidon publica,
Gestion de Proyectos, o Economia.

FUNCIONES GENERALES:

1. Impartir y evaluar los médulos de aprendizaje de manera presencial y asistida de acuerdo con el Silabo.

Asistir a los cursos de capacitacion que programe la Escuela Militar de Aviacion.

Asistir y participar activamente de las reuniones y capacitaciones que programe la Escuela Militar de Aviacién.

Revisar y actualizar el Silabo de la(s) asignatura(s) a cargo y realizar un informe de retroalimentacién.

Verificar el diligenciamiento del formato de control de clases de acuerdo con el contenido tematico del silabo y firmarlo.

Llevar el control de asistencia a clase de los alféreces y cadetes e informar al Comandante Escuadrilla Programa Profesional lo

relacionado con ausencias, exdmenes anulados, delitos, contravenciones y faltas que tuvieren conocimiento.

7. Practicar personalmente las evaluaciones que correspondan, conforme a los reglamentos, en las fechas sefialadas en la programacion
académica, evaluarlas personalmente y reportar los resultados dentro de los plazos establecidos, de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacién académica de la Escuela Militar de Aviacién.

8. Conocer, observar, difundir y supervisar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la legislacion educativa de la Escuela
Militar de Aviacion.

9. Orientar todas sus acciones hacia el cumplimiento de la misidn, principios y propdsitos institucionales, asi como reflejar a través de su
codigo de presentacion personal la pulcritud de un docente de la EMAVI.

10. Utilizar activamente en su labor pedagdgica, la plataforma virtual de aprendizaje, base de datos, biblioteca y tableros interactivos, que
deben estar integrados al desarrollo de la asignatura que oriente el docente.

11. Disefar las habilitaciones, habilitaciones especiales y examenes especiales de los alféreces y cadetes que pierdan la asignatura y
dejandola bajo custodia del Comandante Escuadrilla Programa Profesional.

12. Custodiar y cuidar la documentacion e informacidn que, por razén de su funcidn docente, conserve bajo su cuidado o a la cual tenga
acceso, impidiendo o evitando la sustraccidn, destruccion, el ocultamiento o utilizacién indebidas.

13. Desempeiiar su funcion docente sin obtener o pretender obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones legales.

14. Responder por la conservacién de los Utiles, equipos, muebles y bienes dispuestos para el ejercicio de su funciéon docente y rendir
cuenta oportuna de su utilizacién.

15. Ejercer la actividad académica con sujecidn a principios éticos y pedagdgicos, con rigor intelectual y con respeto por las diferentes
formas de pensamiento y creencias.

16. Participar en actividades propias del mejoramiento continuo en el contexto de la calidad (registros calificados, procesos de acreditacion
y autoevaluacion, roles de pares amigos, entre otros).

17. Participar en los procesos de evaluacion docente, asistencia a la seccion SEDAP para la socializacién de resultados, y en caso de
requerirse elaboracion y cumplimiento del plan de mejoramiento.

18. Propender por la lectura, escritura y comunicacion oral del idioma inglés, a través de actividades pedagdgicas en el aula.

19. Conocer el sistema de ciencia y tecnologia de la FAC y diligenciar los formatos de cesién de derechos patrimoniales de autor y
compromiso de secreto profesional.

20. El lugar de ejecucion de las clases sera en la Escuela Militar de Aviacion “Marco Fidel Suérez",(&)ﬁamla Carrera 8 No.58-67 de la
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ciudad de Cali— Valle.

Firmas:

CT. FRANCY/JULIETH GONZALEZ CASTIBLANCO
Comandante Escuadrilla Programa Profesional
Alfa (E)




ESCUELA MILITAR DE AVIACION "MARCO FIDEL SUAREZ"
AVISO

PROCESO DE SELECCION DOCENTES HORA CATEDRA ANO 2026
EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION NO GENERA DERECHOS DE CARRERA 'y
ESTA ENMARCADO DENTRO DE LA LEY 30 DE 1992

VINCULACION DOCENTE HORA CATEDRA

ESCUADRILLA PROGRAMA PROFESIONAL: ALFA

ASIGNATURA: INVESTIGACION DE OPERACIONES-100M

CODIGO: AAPE-15 | CATEGORIA: | PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

DISPONIBILIDAD Lunes a viernes de 06:30 a 14:00 hrs. / 19:20 a 20:50 hrs.

DOCENTE: Sadbados de 08:00 a 13:10 hrs. Segun disponibilidad del Programa.

INTENSIDAD HORARIA: | 48 Horas |Semestre: 2026-1| VALOR HORA: |Corresponde al valor que se asigne para el 2026 en la
categoria PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

REQUISITOS
ESTUDIOS: EXPERIENCIA:
Pregrado: Ingenieria Insdustrial, Administracion deMinimo (01) afio de experiencia como docente en instituciones de
empresas, o afines. educacion superior.

Posgrado Maestria en: Economia, Ingenieria ,
Administracion, o afines.

FUNCIONES GENERALES:

1. Impartir y evaluar los médulos de aprendizaje de manera presencial y asistida de acuerdo con el Silabo.

Asistir a los cursos de capacitacion que programe la Escuela Militar de Aviacion.

Asistir y participar activamente de las reuniones y capacitaciones que programe la Escuela Militar de Aviacién.

Revisar y actualizar el Silabo de la(s) asignatura(s) a cargo y realizar un informe de retroalimentacién.

Verificar el diligenciamiento del formato de control de clases de acuerdo con el contenido tematico del silabo y firmarlo.

Llevar el control de asistencia a clase de los alféreces y cadetes e informar al Comandante Escuadrilla Programa Profesional lo

relacionado con ausencias, exdmenes anulados, delitos, contravenciones y faltas que tuvieren conocimiento.

7. Practicar personalmente las evaluaciones que correspondan, conforme a los reglamentos, en las fechas sefialadas en la programacion
académica, evaluarlas personalmente y reportar los resultados dentro de los plazos establecidos, de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacién académica de la Escuela Militar de Aviacién.

8. Conocer, observar, difundir y supervisar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la legislacion educativa de la Escuela
Militar de Aviacion.

9. Orientar todas sus acciones hacia el cumplimiento de la misidn, principios y propdsitos institucionales, asi como reflejar a través de su
codigo de presentacion personal la pulcritud de un docente de la EMAVI.

10. Utilizar activamente en su labor pedagdgica, la plataforma virtual de aprendizaje, base de datos, biblioteca y tableros interactivos, que
deben estar integrados al desarrollo de la asignatura que oriente el docente.

11. Disefar las habilitaciones, habilitaciones especiales y examenes especiales de los alféreces y cadetes que pierdan la asignatura y
dejandola bajo custodia del Comandante Escuadrilla Programa Profesional.

12. Custodiar y cuidar la documentacion e informacidn que, por razén de su funcidn docente, conserve bajo su cuidado o a la cual tenga
acceso, impidiendo o evitando la sustraccidn, destruccion, el ocultamiento o utilizacién indebidas.

13. Desempeiiar su funcion docente sin obtener o pretender obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones legales.

14. Responder por la conservacién de los Utiles, equipos, muebles y bienes dispuestos para el ejercicio de su funciéon docente y rendir
cuenta oportuna de su utilizacién.

15. Ejercer la actividad académica con sujecidn a principios éticos y pedagdgicos, con rigor intelectual y con respeto por las diferentes
formas de pensamiento y creencias.

16. Participar en actividades propias del mejoramiento continuo en el contexto de la calidad (registros calificados, procesos de acreditacion
y autoevaluacion, roles de pares amigos, entre otros).

17. Participar en los procesos de evaluacion docente, asistencia a la seccion SEDAP para la socializacién de resultados, y en caso de
requerirse elaboracion y cumplimiento del plan de mejoramiento.

18. Propender por la lectura, escritura y comunicacion oral del idioma inglés, a través de actividades pedagdgicas en el aula.

19. Conocer el sistema de ciencia y tecnologia de la FAC y diligenciar los formatos de cesién de derechos patrimoniales de autor y
compromiso de secreto profesional.

20. El lugar de ejecucion de las clases sera en la Escuela Militar de Aviacion “Marco Fidel Sudrez”, upiCada emJa Carrera 8 No.58-67 de la
ciudad de Cali — Valle.

—
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Firmas:

CT. FRANCY 4ULIETH GONZALEZ CASTIBLANCO
Comandante Escuadrilla Programa Profesional
Alfa (E)




ESCUELA MILITAR DE AVIACION "MARCO FIDEL SUAREZ"
AVISO

PROCESO DE SELECCION DOCENTES HORA CATEDRA ANO 2026
EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION NO GENERA DERECHOS DE CARRERA 'y
ESTA ENMARCADO DENTRO DE LA LEY 30 DE 1992

VINCULACION DOCENTE HORA CATEDRA

ESCUADRILLA PROGRAMA PROFESIONAL: ALFA

ASIGNATURA: POLITICA ECONOMICA-100M

CODIGO: AAPE-13 | CATEGORIA: | PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

DISPONIBILIDAD Lunes a viernes de 06:30 a 14:00 hrs. / 19:20 a 20:50 hrs.

DOCENTE: Sadbados de 08:00 a 13:10 hrs. Segun disponibilidad del Programa.

INTENSIDAD HORARIA: | 48 Horas |Semestre: 2026-1| VALOR HORA: |Corresponde al valor que se asigne para el 2026 en la
categoria PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

REQUISITOS
ESTUDIOS: EXPERIENCIA:
Pregrado en: Administracion de empresas, Economia,|Minimo (01) afio de experiencia como docente en instituciones de
Finanzas, o afines. educacion superior.

Posgrado Maestria en: Administracidén, Gestidon publica,
Gestion de Proyectos, o Economia.

FUNCIONES GENERALES:

1. Impartir y evaluar los médulos de aprendizaje de manera presencial y asistida de acuerdo con el Silabo.

Asistir a los cursos de capacitacion que programe la Escuela Militar de Aviacion.

Asistir y participar activamente de las reuniones y capacitaciones que programe la Escuela Militar de Aviacién.

Revisar y actualizar el Silabo de la(s) asignatura(s) a cargo y realizar un informe de retroalimentacién.

Verificar el diligenciamiento del formato de control de clases de acuerdo con el contenido tematico del silabo y firmarlo.

Llevar el control de asistencia a clase de los alféreces y cadetes e informar al Comandante Escuadrilla Programa Profesional lo

relacionado con ausencias, exdmenes anulados, delitos, contravenciones y faltas que tuvieren conocimiento.

7. Practicar personalmente las evaluaciones que correspondan, conforme a los reglamentos, en las fechas sefialadas en la programacion
académica, evaluarlas personalmente y reportar los resultados dentro de los plazos establecidos, de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacién académica de la Escuela Militar de Aviacién.

8. Conocer, observar, difundir y supervisar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la legislacion educativa de la Escuela
Militar de Aviacion.

9. Orientar todas sus acciones hacia el cumplimiento de la misidn, principios y propdsitos institucionales, asi como reflejar a través de su
codigo de presentacion personal la pulcritud de un docente de la EMAVI.

10. Utilizar activamente en su labor pedagdgica, la plataforma virtual de aprendizaje, base de datos, biblioteca y tableros interactivos, que
deben estar integrados al desarrollo de la asignatura que oriente el docente.

11. Disefar las habilitaciones, habilitaciones especiales y examenes especiales de los alféreces y cadetes que pierdan la asignatura y
dejandola bajo custodia del Comandante Escuadrilla Programa Profesional.

12. Custodiar y cuidar la documentacion e informacidn que, por razén de su funcidn docente, conserve bajo su cuidado o a la cual tenga
acceso, impidiendo o evitando la sustraccidn, destruccion, el ocultamiento o utilizacién indebidas.

13. Desempeiiar su funcion docente sin obtener o pretender obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones legales.

14. Responder por la conservacién de los Utiles, equipos, muebles y bienes dispuestos para el ejercicio de su funciéon docente y rendir
cuenta oportuna de su utilizacién.

15. Ejercer la actividad académica con sujecidn a principios éticos y pedagdgicos, con rigor intelectual y con respeto por las diferentes
formas de pensamiento y creencias.

16. Participar en actividades propias del mejoramiento continuo en el contexto de la calidad (registros calificados, procesos de acreditacion
y autoevaluacion, roles de pares amigos, entre otros).

17. Participar en los procesos de evaluacion docente, asistencia a la seccion SEDAP para la socializacién de resultados, y en caso de
requerirse elaboracion y cumplimiento del plan de mejoramiento.

18. Propender por la lectura, escritura y comunicacion oral del idioma inglés, a través de actividades pedagdgicas en el aula.

19. Conocer el sistema de ciencia y tecnologia de la FAC y diligenciar los formatos de cesién de derechos patrimoniales de autor y
compromiso de secreto profesional.

20. El lugar de ejecucion de las clases sera en la Escuela Militar de Aviacion “Marco Fidel Suérez",(bﬁmla Carrera 8 No.58-67 de la
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ciudad de Cali— Valle.

Firmas:

CT. FRANCY JULIETH GONZALEZ CASTIBLANCO
Comandante Escuadrilla Programa Profesional
Alfa (E)




ESCUELA MILITAR DE AVIACION "MARCO FIDEL SUAREZ"
AVISO

PROCESO DE SELECCION DOCENTES HORA CATEDRA ANO 2026
EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION NO GENERA DERECHOS DE CARRERA y
ESTA ENMARCADO DENTRO DE LA LEY 30 DE 1992

VINCULACION DOCENTE HORA CATEDRA

ESCUADRILLA PROGRAMA PROFESIONAL: ALFA
ASIGNATURA: ELECTIVA PROFESIONAL Il - SEGURIDAD AEREA - 100B - 100C - 100M
CODIGO: AAELA-03 | CATEGORIA: | PROFESOR ASISTENTE (ESPECIALIZACION)
DISPONIBILIDAD Lunes a viernes de 06:30 a 14:00 hrs. / 19:20 a 20:50 hrs.
DOCENTE: Sdbados de 08:00 a 13:10 hrs. Segun disponibilidad del Programa.
INTENSIDAD HORARIA: | 48 Horas |Semestre: 2026-2| VALOR HORA: [Corresponde al valor que se asigne para el 2026 en la
categoria PROFESOR ASISTENTE (ESPECIALIZACION)
REQUISITOS
ESTUDIOS: EXPERIENCIA:

Pregrado: Administracion Puablica, Administracion deMinimo (01) afio de experiencia como docente en instituciones de
Empresas, Administracion Aerondutica, o afinesJeducacién superior.
Posgrado Especializacion en: Seguridad Operacional o
afines.

FUNCIONES GENERALES:

1. Impartiry evaluar los médulos de aprendizaje de manera presencial y asistida de acuerdo con el Silabo.

Asistir a los cursos de capacitacion que programe la Escuela Militar de Aviacidn.

Asistir y participar activamente de las reuniones y capacitaciones que programe la Escuela Militar de Aviacion.

Revisar y actualizar el Silabo de la(s) asignatura(s) a cargo y realizar un informe de retroalimentacion.

Verificar el diligenciamiento del formato de control de clases de acuerdo con el contenido tematico del silabo y firmarlo.

Llevar el control de asistencia a clase de los alféreces y cadetes e informar al Comandante Escuadrilla Programa Profesional lo

relacionado con ausencias, examenes anulados, delitos, contravenciones y faltas que tuvieren conocimiento.

7. Practicar personalmente las evaluaciones que correspondan, conforme a los reglamentos, en las fechas sefialadas en la programacion
académica, evaluarlas personalmente y reportar los resultados dentro de los plazos establecidos, de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacion académica de la Escuela Militar de Aviacion.

8. Conocer, observar, difundir y supervisar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la legislacion educativa de la Escuela
Militar de Aviacion.

9. Orientar todas sus acciones hacia el cumplimiento de la misidn, principios y propdsitos institucionales, asi como reflejar a través de su
codigo de presentacién personal la pulcritud de un docente de la EMAVI.

10. Utilizar activamente en su labor pedagdgica, la plataforma virtual de aprendizaje, base de datos, biblioteca y tableros interactivos, que
deben estar integrados al desarrollo de la asignatura que oriente el docente.

11. Disefiar las habilitaciones, habilitaciones y examenes especiales de los alféreces y cadetes que pierdan la asignatura y dejandola bajo
custodia del Comandante Escuadrilla Programa Profesional.

12. Custodiar y cuidar la documentacion e informacidn que, por razén de su funcidn docente, conserve bajo su cuidado o a la cual tenga
acceso, impidiendo o evitando la sustraccidn, destruccidn, el ocultamiento o utilizacién indebidas.

13. Desempeifiar su funcidn docente sin obtener o pretender obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones legales.

14. Responder por la conservacién de los Utiles, equipos, muebles y bienes dispuestos para el ejercicio de su funcién docente y rendir
cuenta oportuna de su utilizacion.

15. Ejercer la actividad académica con sujecién a principios éticos y pedagdgicos, con rigor intelectual y con respeto por las diferentes
formas de pensamiento y creencias.

16. Participar en actividades propias del mejoramiento continuo en el contexto de la calidad (registros calificados, procesos de acreditacion
y autoevaluacion, roles de pares amigos, entre otros).

17. Participar en los procesos de evaluacion docente, asistencia a la seccion SEDAP para la socializacién de resultados, y en caso de
requerirse elaboracion y cumplimiento del plan de mejoramiento.

18. Propender por la lectura, escritura y comunicacién oral del idioma inglés, a través de actividades pedagdgicas en el aula.

19. Conocer el sistema de ciencia y tecnologia de la FAC y diligenciar los formatos de cesiéon de derechos patrimoniales de autor y
compromiso de secreto profesional.

20. El lugar de ejecucion de las clases sera en la Escuela Militar de Aviacion “Marco Fidel Suérez",(b@d_ﬁvqa Carrera 8 No.58-67 de la

o vk wN

ciudad de Cali— Valle.

Firmas:

CT. FRANCYJULIETH GONZALEZ CASTIBLANCO
Comandante Escuadrilla Programa Profesional
Alfa (E)




ESCUELA MILITAR DE AVIACION "MARCO FIDEL SUAREZ"
AVISO

PROCESO DE SELECCION DOCENTES HORA CATEDRA ANO 2026
EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION NO GENERA DERECHOS DE CARRERA y
ESTA ENMARCADO DENTRO DE LA LEY 30 DE 1992

VINCULACION DOCENTE HORA CATEDRA

ESCUADRILLA PROGRAMA PROFESIONAL: ALFA

ASIGNATURA: ELECTIVA PROFESIONAL Il - NEGOCIACION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS - 100B - 100C - 100M

CODIGO: AAELA-03 | CATEGORIA: | PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

DISPONIBILIDAD Lunes a viernes de 06:30 a 14:00 hrs. / 19:20 a 20:50 hrs.

DOCENTE: Sdbados de 08:00 a 13:10 hrs. Segun disponibilidad del Programa.

INTENSIDAD HORARIA: 48 Horas | Semestre: 2026-2 | VALOR HORA: |Corresponde al valor que se asigne para el 2026 en la
categoria PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

REQUISITOS
ESTUDIOS: EXPERIENCIA:
Pregrado: Administracién de empresas, Economia, |Minimo (01) afio de experiencia como docente en instituciones de
Finanzas, o afines educacion superior.

Posgrado Maestria en: Administracion, Gestién de
Proyectos, Economia, o afines.

FUNCIONES GENERALES:

1. Impartiry evaluar los médulos de aprendizaje de manera presencial y asistida de acuerdo con el Silabo.

Asistir a los cursos de capacitacion que programe la Escuela Militar de Aviacion.

Asistir y participar activamente de las reuniones y capacitaciones que programe la Escuela Militar de Aviacion.

Revisar y actualizar el Silabo de la(s) asignatura(s) a cargo y realizar un informe de retroalimentacion.

Verificar el diligenciamiento del formato de control de clases de acuerdo con el contenido tematico del silabo y firmarlo.

Llevar el control de asistencia a clase de los alféreces y cadetes e informar al Comandante Escuadrilla Programa Profesional lo

relacionado con ausencias, examenes anulados, delitos, contravenciones y faltas que tuvieren conocimiento.

7. Practicar personalmente las evaluaciones que correspondan, conforme a los reglamentos, en las fechas sefialadas en la programacion
académica, evaluarlas personalmente y reportar los resultados dentro de los plazos establecidos, de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacion académica de la Escuela Militar de Aviacion.

8. Conocer, observar, difundir y supervisar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la legislacion educativa de la Escuela
Militar de Aviacion.

9. Orientar todas sus acciones hacia el cumplimiento de la misidn, principios y propdsitos institucionales, asi como reflejar a través de su
codigo de presentacion personal la pulcritud de un docente de la EMAVI.

10. Utilizar activamente en su labor pedagdgica, la plataforma virtual de aprendizaje, base de datos, biblioteca y tableros interactivos, que
deben estar integrados al desarrollo de la asignatura que oriente el docente.

11. Disefiar las habilitaciones, habilitaciones y examenes especiales de los alféreces y cadetes que pierdan la asignatura y dejandola bajo
custodia del Comandante Escuadrilla Programa Profesional.

12. Custodiar y cuidar la documentacion e informacidn que, por razén de su funcidn docente, conserve bajo su cuidado o a la cual tenga
acceso, impidiendo o evitando la sustraccidn, destruccion, el ocultamiento o utilizacidn indebidas.

13. Desempefiar su funcion docente sin obtener o pretender obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones legales.

14. Responder por la conservacion de los Utiles, equipos, muebles y bienes dispuestos para el ejercicio de su funcién docente y rendir
cuenta oportuna de su utilizacion.

15. Ejercer la actividad académica con sujecién a principios éticos y pedagdgicos, con rigor intelectual y con respeto por las diferentes
formas de pensamiento y creencias.

16. Participar en actividades propias del mejoramiento continuo en el contexto de la calidad (registros calificados, procesos de acreditacion
y autoevaluacion, roles de pares amigos, entre otros).

17. Participar en los procesos de evaluacion docente, asistencia a la seccion SEDAP para la socializacién de resultados, y en caso de
requerirse elaboracién y cumplimiento del plan de mejoramiento.

18. Propender por la lectura, escritura y comunicacién oral del idioma inglés, a través de actividades pedagdgicas en el aula.

19. Conocer el sistema de ciencia y tecnologia de la FAC y diligenciar los formatos de cesidon de derechos patrimoniales de autor y
compromiso de secreto profesional.

20. El lugar de ejecucidn de las clases sera en la Escuela Militar de Aviacién “Marco Fidel Suarez”, ubicada en la Carrera 8 No.58-67 de la
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Firmas:

ciudad de Cali— Valle.

CT. FRANCY JULIETH GONZALEZ CASTIBLANCO
Comandante Escuadrilla Programa Profesional
Alfa (E)




ESCUELA MILITAR DE AVIACION "MARCO FIDEL SUAREZ"
AVISO

PROCESO DE SELECCION DOCENTES HORA CATEDRA ANO 2026
EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION NO GENERA DERECHOS DE CARRERA 'y
ESTA ENMARCADO DENTRO DE LA LEY 30 DE 1992

VINCULACION DOCENTE HORA CATEDRA

ESCUADRILLA PROGRAMA PROFESIONAL: ALFA

ASIGNATURA: GERENCIA DE PRODUCCION Y OPERACIONES-100B

CODIGO: AAPE-18 | CATEGORIA: | PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

DISPONIBILIDAD Lunes a viernes de 06:30 a 14:00 hrs. / 19:20 a 20:50 hrs.

DOCENTE: Sadbados de 08:00 a 13:10 hrs. Segun disponibilidad del Programa.

INTENSIDAD HORARIA: | 48 Horas |Semestre: 2026-2| VALOR HORA: |Corresponde al valor que se asigne para el 2026 en la
categoria PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

REQUISITOS
ESTUDIOS: EXPERIENCIA:
Pregrado: Ingenieria Industrial, Administracion deMinimo (01) afio de experiencia como docente en instituciones de
empresas, o afines. educacion superior.

Posgrado  Maestria en: Economia, Ingenieria,
Administracion, o afines.

FUNCIONES GENERALES:

1. Impartir y evaluar los médulos de aprendizaje de manera presencial y asistida de acuerdo con el Silabo.

Asistir a los cursos de capacitacion que programe la Escuela Militar de Aviacion.

Asistir y participar activamente de las reuniones y capacitaciones que programe la Escuela Militar de Aviacién.

Revisar y actualizar el Silabo de la(s) asignatura(s) a cargo y realizar un informe de retroalimentacién.

Verificar el diligenciamiento del formato de control de clases de acuerdo con el contenido tematico del silabo y firmarlo.

Llevar el control de asistencia a clase de los alféreces y cadetes e informar al comandante Escuadrilla Programa Profesional lo

relacionado con ausencias, exdmenes anulados, delitos, contravenciones y faltas que tuvieren conocimiento.

7. Practicar personalmente las evaluaciones que correspondan, conforme a los reglamentos, en las fechas sefialadas en la programacion
académica, evaluarlas personalmente y reportar los resultados dentro de los plazos establecidos, de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacién académica de la Escuela Militar de Aviacién.

8. Conocer, observar, difundir y supervisar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la legislacion educativa de la Escuela
Militar de Aviacion.

9. Orientar todas sus acciones hacia el cumplimiento de la misidn, principios y propdsitos institucionales, asi como reflejar a través de su
codigo de presentacion personal la pulcritud de un docente de la EMAVI.

10. Utilizar activamente en su labor pedagdgica, la plataforma virtual de aprendizaje, base de datos, biblioteca y tableros interactivos, que
deben estar integrados al desarrollo de la asignatura que oriente el docente.

11. Diseiar las habilitaciones, habilitaciones y exdmenes especiales de los alféreces y cadetes que pierdan la asignatura y dejandola bajo
custodia del comandante Escuadrilla Programa Profesional.

12. Custodiar y cuidar la documentacion e informacidn que, por razén de su funcidn docente, conserve bajo su cuidado o a la cual tenga
acceso, impidiendo o evitando la sustraccidn, destruccion, el ocultamiento o utilizacién indebidas.

13. Desempeiiar su funcion docente sin obtener o pretender obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones legales.

14. Responder por la conservacién de los Utiles, equipos, muebles y bienes dispuestos para el ejercicio de su funciéon docente y rendir
cuenta oportuna de su utilizacién.

15. Ejercer la actividad académica con sujecidn a principios éticos y pedagdgicos, con rigor intelectual y con respeto por las diferentes
formas de pensamiento y creencias.

16. Participar en actividades propias del mejoramiento continuo en el contexto de la calidad (registros calificados, procesos de acreditacion
y autoevaluacion, roles de pares amigos, entre otros).

17. Participar en los procesos de evaluacion docente, asistencia a la seccion SEDAP para la socializacién de resultados, y en caso de
requerirse elaboracion y cumplimiento del plan de mejoramiento.

18. Propender por la lectura, escritura y comunicacion oral del idioma inglés, a través de actividades pedagdgicas en el aula.

19. Conocer el sistema de ciencia y tecnologia de la FAC y diligenciar los formatos de cesién de derechos patrimoniales de autor y
compromiso de secreto profesional.

20. El lugar de ejecucion de las clases sera en la Escuela Militar de Aviacion “Marco Fidel Suérez"ﬂ(tfia‘&\en la Carrera 8 No.58-67 de la

ouneEwWwN

ciudad de Cali— Valle.

Firmas:

CT. FRANCY/ULIETH GONZALEZ CASTIBLANCO
Comandante Escuadrilla Programa Profesional
Alfa (E)




ESCUELA MILITAR DE AVIACION "MARCO FIDEL SUAREZ"
AVISO

PROCESO DE SELECCION DOCENTES HORA CATEDRA ANO 2026
EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION NO GENERA DERECHOS DE CARRERA 'y
ESTA ENMARCADO DENTRO DE LA LEY 30 DE 1992

VINCULACION DOCENTE HORA CATEDRA

ESCUADRILLA PROGRAMA PROFESIONAL: ALFA

ASIGNATURA: GERENCIA DE PRODUCCION Y OPERACIONES-100C

CODIGO: AAPE-18 | CATEGORIA: | PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

DISPONIBILIDAD Lunes a viernes de 06:30 a 14:00 hrs. / 19:20 a 20:50 hrs.

DOCENTE: Sadbados de 08:00 a 13:10 hrs. Segun disponibilidad del Programa.

INTENSIDAD HORARIA: | 48 Horas |Semestre: 2026-2| VALOR HORA: |Corresponde al valor que se asigne para el 2026 en la
categoria PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

REQUISITOS
ESTUDIOS: EXPERIENCIA:
Pregrado: Ingenieria Insdustrial, Administracion deMinimo (01) afio de experiencia como docente en instituciones de
empresas, o afines. educacion superior.

Posgrado Maestria en: Economia, Ingenieria ,
Administracion, o afines.

FUNCIONES GENERALES:

1. Impartir y evaluar los médulos de aprendizaje de manera presencial y asistida de acuerdo con el Silabo.

Asistir a los cursos de capacitacion que programe la Escuela Militar de Aviacion.

Asistir y participar activamente de las reuniones y capacitaciones que programe la Escuela Militar de Aviacién.

Revisar y actualizar el Silabo de la(s) asignatura(s) a cargo y realizar un informe de retroalimentacién.

Verificar el diligenciamiento del formato de control de clases de acuerdo con el contenido tematico del silabo y firmarlo.

Llevar el control de asistencia a clase de los alféreces y cadetes e informar al Comandante Escuadrilla Programa Profesional lo

relacionado con ausencias, exdmenes anulados, delitos, contravenciones y faltas que tuvieren conocimiento.

7. Practicar personalmente las evaluaciones que correspondan, conforme a los reglamentos, en las fechas sefialadas en la programacion
académica, evaluarlas personalmente y reportar los resultados dentro de los plazos establecidos, de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacién académica de la Escuela Militar de Aviacién.

8. Conocer, observar, difundir y supervisar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la legislacion educativa de la Escuela
Militar de Aviacion.

9. Orientar todas sus acciones hacia el cumplimiento de la misidn, principios y propdsitos institucionales, asi como reflejar a través de su
codigo de presentacion personal la pulcritud de un docente de la EMAVI.

10. Utilizar activamente en su labor pedagdgica, la plataforma virtual de aprendizaje, base de datos, biblioteca y tableros interactivos, que
deben estar integrados al desarrollo de la asignatura que oriente el docente.

11. Disefar las habilitaciones, habilitaciones especiales y examenes especiales de los alféreces y cadetes que pierdan la asignatura y
dejandola bajo custodia del Comandante Escuadrilla Programa Profesional.

12. Custodiar y cuidar la documentacion e informacidn que, por razén de su funcidn docente, conserve bajo su cuidado o a la cual tenga
acceso, impidiendo o evitando la sustraccidn, destruccion, el ocultamiento o utilizacién indebidas.

13. Desempeiiar su funcion docente sin obtener o pretender obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones legales.

14. Responder por la conservacién de los Utiles, equipos, muebles y bienes dispuestos para el ejercicio de su funciéon docente y rendir
cuenta oportuna de su utilizacién.

15. Ejercer la actividad académica con sujecidn a principios éticos y pedagdgicos, con rigor intelectual y con respeto por las diferentes
formas de pensamiento y creencias.

16. Participar en actividades propias del mejoramiento continuo en el contexto de la calidad (registros calificados, procesos de acreditacion
y autoevaluacion, roles de pares amigos, entre otros).

17. Participar en los procesos de evaluacion docente, asistencia a la seccion SEDAP para la socializacién de resultados, y en caso de
requerirse elaboracion y cumplimiento del plan de mejoramiento.

18. Propender por la lectura, escritura y comunicacion oral del idioma inglés, a través de actividades pedagdgicas en el aula.

19. Conocer el sistema de ciencia y tecnologia de la FAC y diligenciar los formatos de cesién de derechos patrimoniales de autor y
compromiso de secreto profesional.

20. El lugar de ejecucion de las clases sera en la Escuela Militar de Aviacion “Marco Fidel Suérez"(;bﬂﬁe\en la Carrera 8 No.58-67 de la

ouneEwWwN

ciudad de Cali— Valle.

Firmas:

CT. FRANCY JULIETH GONZALEZ CASTIBLANCO
Comandante Escuadrilla Programa Profesional
Alfa (E)




ESCUELA MILITAR DE AVIACION "MARCO FIDEL SUAREZ"
AVISO

PROCESO DE SELECCION DOCENTES HORA CATEDRA ANO 2026
EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION NO GENERA DERECHOS DE CARRERA 'y
ESTA ENMARCADO DENTRO DE LA LEY 30 DE 1992

VINCULACION DOCENTE HORA CATEDRA

ESCUADRILLA PROGRAMA PROFESIONAL: ALFA

ASIGNATURA: GERENCIA DE PRODUCCION Y OPERACIONES-100M

CODIGO: AAPE-18 | CATEGORIA: | PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

DISPONIBILIDAD Lunes a viernes de 06:30 a 14:00 hrs. / 19:20 a 20:50 hrs.

DOCENTE: Sadbados de 08:00 a 13:10 hrs. Segun disponibilidad del Programa.

INTENSIDAD HORARIA: | 48 Horas |Semestre: 2026-2| VALOR HORA: |Corresponde al valor que se asigne para el 2026 en la
categoria PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

REQUISITOS
ESTUDIOS: EXPERIENCIA:
Pregrado: Ingenieria Industrial, Administracion deMinimo (01) afio de experiencia como docente en instituciones de
empresas, o afines. educacion superior.

Posgrado  Maestria en: Economia, Ingenieria,
Administracion, o afines.

FUNCIONES GENERALES:

1. Impartir y evaluar los médulos de aprendizaje de manera presencial y asistida de acuerdo con el Silabo.

Asistir a los cursos de capacitacion que programe la Escuela Militar de Aviacion.

Asistir y participar activamente de las reuniones y capacitaciones que programe la Escuela Militar de Aviacién.

Revisar y actualizar el Silabo de la(s) asignatura(s) a cargo y realizar un informe de retroalimentacién.

Verificar el diligenciamiento del formato de control de clases de acuerdo con el contenido tematico del silabo y firmarlo.

Llevar el control de asistencia a clase de los alféreces y cadetes e informar al Comandante Escuadrilla Programa Profesional lo

relacionado con ausencias, exdmenes anulados, delitos, contravenciones y faltas que tuvieren conocimiento.

7. Practicar personalmente las evaluaciones que correspondan, conforme a los reglamentos, en las fechas sefialadas en la programacion
académica, evaluarlas personalmente y reportar los resultados dentro de los plazos establecidos, de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacién académica de la Escuela Militar de Aviacién.

8. Conocer, observar, difundir y supervisar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la legislacion educativa de la Escuela
Militar de Aviacion.

9. Orientar todas sus acciones hacia el cumplimiento de la misidn, principios y propdsitos institucionales, asi como reflejar a través de su
codigo de presentacion personal la pulcritud de un docente de la EMAVI.

10. Utilizar activamente en su labor pedagdgica, la plataforma virtual de aprendizaje, base de datos, biblioteca y tableros interactivos, que
deben estar integrados al desarrollo de la asignatura que oriente el docente.

11. Diseiar las habilitaciones, habilitaciones y exdmenes especiales de los alféreces y cadetes que pierdan la asignatura y dejandola bajo
custodia del Comandante Escuadrilla Programa Profesional.

12. Custodiar y cuidar la documentacion e informacidn que, por razén de su funcidn docente, conserve bajo su cuidado o a la cual tenga
acceso, impidiendo o evitando la sustraccidn, destruccion, el ocultamiento o utilizacién indebidas.

13. Desempeiiar su funcion docente sin obtener o pretender obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones legales.

14. Responder por la conservacién de los Utiles, equipos, muebles y bienes dispuestos para el ejercicio de su funciéon docente y rendir
cuenta oportuna de su utilizacién.

15. Ejercer la actividad académica con sujecidn a principios éticos y pedagdgicos, con rigor intelectual y con respeto por las diferentes
formas de pensamiento y creencias.

16. Participar en actividades propias del mejoramiento continuo en el contexto de la calidad (registros calificados, procesos de acreditacion
y autoevaluacion, roles de pares amigos, entre otros).

17. Participar en los procesos de evaluacion docente, asistencia a la seccion SEDAP para la socializacién de resultados, y en caso de
requerirse elaboracion y cumplimiento del plan de mejoramiento.

18. Propender por la lectura, escritura y comunicacion oral del idioma inglés, a través de actividades pedagdgicas en el aula.

19. Conocer el sistema de ciencia y tecnologia de la FAC y diligenciar los formatos de cesién de derechos patrimoniales de autor y
compromiso de secreto profesional.

20. El lugar de ejecucion de las clases sera en la Escuela Militar de Aviacion “Marco Fidel Suarez”, ubhw(a‘femarrera 8 No.58-67 de la
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ciudad de Cali— Valle.
—

Firmas: S }
RES ARMASKESORTE
upo Ai

CT. FRANCY'JULIETH GONZALEZ CASTIBLANCO TC. GERMAN
Comandante Escuadrilla Programa Profesional Comandante
Alfa (E)




ESCUELA MILITAR DE AVIACION "MARCO FIDEL SUAREZ"
AVISO

PROCESO DE SELECCION DOCENTES HORA CATEDRA ANO 2026
EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION NO GENERA DERECHOS DE CARRERA 'y
ESTA ENMARCADO DENTRO DE LA LEY 30 DE 1992

VINCULACION DOCENTE HORA CATEDRA

ESCUADRILLA PROGRAMA PROFESIONAL: ALFA

ASIGNATURA: FINANZAS 11 -101B

CODIGO: AAPE-10 | CATEGORIA: | PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

DISPONIBILIDAD Lunes a viernes de 06:30 a 14:00 hrs. / 19:20 a 20:50 hrs.

DOCENTE: Sadbados de 08:00 a 13:10 hrs. Segun disponibilidad del Programa.

INTENSIDAD HORARIA: | 48 Horas |Semestre: 2026-2| VALOR HORA: |Corresponde al valor que se asigne para el 2026 en la
categoria PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

REQUISITOS

ESTUDIOS: EXPERIENCIA:

Pregrado: Finanzas, Contaduria publica, Economia,|Minimo (01) afio de experiencia como docente en instituciones de
Administracion de empresas, o Ingenieria Industrial.leducacién superior.

Posgrado Maestria en: Administracion, Gestion de
Proyectos, Economia, Finanzas, o afines.

FUNCIONES GENERALES:

1. Impartir y evaluar los médulos de aprendizaje de manera presencial y asistida de acuerdo con el Silabo.

Asistir a los cursos de capacitacion que programe la Escuela Militar de Aviacion.

Asistir y participar activamente de las reuniones y capacitaciones que programe la Escuela Militar de Aviacién.

Revisar y actualizar el Silabo de la(s) asignatura(s) a cargo y realizar un informe de retroalimentacién.

Verificar el diligenciamiento del formato de control de clases de acuerdo con el contenido tematico del silabo y firmarlo.

Llevar el control de asistencia a clase de los alféreces y cadetes e informar al Comandante Escuadrilla Programa Profesional lo

relacionado con ausencias, exdmenes anulados, delitos, contravenciones y faltas que tuvieren conocimiento.

7. Practicar personalmente las evaluaciones que correspondan, conforme a los reglamentos, en las fechas sefialadas en la programacion
académica, evaluarlas personalmente y reportar los resultados dentro de los plazos establecidos, de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacién académica de la Escuela Militar de Aviacién.

8. Conocer, observar, difundir y supervisar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la legislacion educativa de la Escuela
Militar de Aviacion.

9. Orientar todas sus acciones hacia el cumplimiento de la misidn, principios y propdsitos institucionales, asi como reflejar a través de su
codigo de presentacion personal la pulcritud de un docente de la EMAVI.

10. Utilizar activamente en su labor pedagdgica, la plataforma virtual de aprendizaje, base de datos, biblioteca y tableros interactivos, que
deben estar integrados al desarrollo de la asignatura que oriente el docente.

11. Diseiar las habilitaciones, habilitaciones y exdmenes especiales de los alféreces y cadetes que pierdan la asignatura y dejandola bajo
custodia del Comandante Escuadrilla Programa Profesional.

12. Custodiar y cuidar la documentacion e informacidn que, por razén de su funcidn docente, conserve bajo su cuidado o a la cual tenga
acceso, impidiendo o evitando la sustraccidn, destruccion, el ocultamiento o utilizacién indebidas.

13. Desempeiiar su funcion docente sin obtener o pretender obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones legales.

14. Responder por la conservacién de los Utiles, equipos, muebles y bienes dispuestos para el ejercicio de su funciéon docente y rendir
cuenta oportuna de su utilizacién.

15. Ejercer la actividad académica con sujecidn a principios éticos y pedagdgicos, con rigor intelectual y con respeto por las diferentes
formas de pensamiento y creencias.

16. Participar en actividades propias del mejoramiento continuo en el contexto de la calidad (registros calificados, procesos de acreditacion
y autoevaluacion, roles de pares amigos, entre otros).

17. Participar en los procesos de evaluacion docente, asistencia a la seccion SEDAP para la socializacién de resultados, y en caso de
requerirse elaboracion y cumplimiento del plan de mejoramiento.

18. Propender por la lectura, escritura y comunicacion oral del idioma inglés, a través de actividades pedagdgicas en el aula.

19. Conocer el sistema de ciencia y tecnologia de la FAC y diligenciar los formatos de cesién de derechos patrimoniales de autor y
compromiso de secreto profesional.

20. El lugar de ejecucion de las clases sera en la Escuela Militar de Aviacion “Marco Fidel Suarez”, uMCarrera 8 No.58-67 de la
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ciudad de Cali— Valle.

Firmas:

CT. FRANCY JULETH GONZALEZ CASTIBLANCO TC
Comandante Escuadrilla Programa Profesional
Alfa (E)




ESCUELA MILITAR DE AVIACION "MARCO FIDEL SUAREZ"
AVISO

PROCESO DE SELECCION DOCENTES HORA CATEDRA ANO 2026
EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION NO GENERA DERECHOS DE CARRERA 'y
ESTA ENMARCADO DENTRO DE LA LEY 30 DE 1992

VINCULACION DOCENTE HORA CATEDRA

ESCUADRILLA PROGRAMA PROFESIONAL: ALFA

ASIGNATURA: ELECTIVA PROFESIONAL | - REGLAMENTOS AERONAUTICOS Y AEROPUERTOS-101B

CODIGO: AAELA-01 | CATEGORIA: | PROFESOR ASISTENTE (ESPECIALIZACION)

DISPONIBILIDAD Lunes a viernes de 06:30 a 14:00 hrs. / 19:20 a 20:50 hrs.

DOCENTE: Sadbados de 08:00 a 13:10 hrs. Segun disponibilidad del Programa.

INTENSIDAD HORARIA: | 48 Horas |Semestre: 2026-2| VALOR HORA: |Corresponde al valor que se asigne para el 2026 en la
categoria PROFESOR ASISTENTE (ESPECIALIZACION)

REQUISITOS

ESTUDIOS: EXPERIENCIA:

Pregrado: Administracién Publica, Administracion de|Minimo (01) afio de experiencia como docente en instituciones de
Empresas, Administracion Aerondutica, o afines.Jeducacion superior.

Posgrado Especializacién en: Seguridad Operacional, o
afines.

FUNCIONES GENERALES:

1. Impartir y evaluar los médulos de aprendizaje de manera presencial y asistida de acuerdo con el Silabo.

Asistir a los cursos de capacitacion que programe la Escuela Militar de Aviacion.

Asistir y participar activamente de las reuniones y capacitaciones que programe la Escuela Militar de Aviacién.

Revisar y actualizar el Silabo de la(s) asignatura(s) a cargo y realizar un informe de retroalimentacién.

Verificar el diligenciamiento del formato de control de clases de acuerdo con el contenido tematico del silabo y firmarlo.

Llevar el control de asistencia a clase de los alféreces y cadetes e informar al Comandante Escuadrilla Programa Profesional lo

relacionado con ausencias, exdmenes anulados, delitos, contravenciones y faltas que tuvieren conocimiento.

7. Practicar personalmente las evaluaciones que correspondan, conforme a los reglamentos, en las fechas sefialadas en la programacion
académica, evaluarlas personalmente y reportar los resultados dentro de los plazos establecidos, de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacién académica de la Escuela Militar de Aviacién.

8. Conocer, observar, difundir y supervisar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la legislacion educativa de la Escuela
Militar de Aviacion.

9. Orientar todas sus acciones hacia el cumplimiento de la misidn, principios y propdsitos institucionales, asi como reflejar a través de su
codigo de presentacion personal la pulcritud de un docente de la EMAVI.

10. Utilizar activamente en su labor pedagdgica, la plataforma virtual de aprendizaje, base de datos, biblioteca y tableros interactivos, que
deben estar integrados al desarrollo de la asignatura que oriente el docente.

11. Diseiar las habilitaciones, habilitaciones y exdmenes especiales de los alféreces y cadetes que pierdan la asignatura y dejandola bajo
custodia del Comandante Escuadrilla Programa Profesional.

12. Custodiar y cuidar la documentacion e informacidn que, por razén de su funcidn docente, conserve bajo su cuidado o a la cual tenga
acceso, impidiendo o evitando la sustraccidn, destruccion, el ocultamiento o utilizacién indebidas.

13. Desempeiiar su funcion docente sin obtener o pretender obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones legales.

14. Responder por la conservacién de los Utiles, equipos, muebles y bienes dispuestos para el ejercicio de su funciéon docente y rendir
cuenta oportuna de su utilizacién.

15. Ejercer la actividad académica con sujecidn a principios éticos y pedagdgicos, con rigor intelectual y con respeto por las diferentes
formas de pensamiento y creencias.

16. Participar en actividades propias del mejoramiento continuo en el contexto de la calidad (registros calificados, procesos de acreditacion
y autoevaluacion, roles de pares amigos, entre otros).

17. Participar en los procesos de evaluacion docente, asistencia a la seccion SEDAP para la socializacién de resultados, y en caso de
requerirse elaboracion y cumplimiento del plan de mejoramiento.

18. Propender por la lectura, escritura y comunicacion oral del idioma inglés, a través de actividades pedagdgicas en el aula.

19. Conocer el sistema de ciencia y tecnologia de la FAC y diligenciar los formatos de cesién de derechos patrimoniales de autor y
compromiso de secreto profesional.

20. El lugar de ejecucion de las clases sera en la Escuela Militar de Aviacion “Marco Fidel Suérez",(kﬁaa\akla Carrera 8 No.58-67 de la
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ciudad de Cali— Valle.

Firmas:

CT. FRANCY JJSLIETH GONZALEZ CASTIBLANCO
Comandante Escuadrilla Programa Profesional
Alfa (E)




ESCUELA MILITAR DE AVIACION "MARCO FIDEL SUAREZ"
AVISO

PROCESO DE SELECCION DOCENTES HORA CATEDRA ANO 2026
EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION NO GENERA DERECHOS DE CARRERA 'y
ESTA ENMARCADO DENTRO DE LA LEY 30 DE 1992

VINCULACION DOCENTE HORA CATEDRA

ESCUADRILLA PROGRAMA PROFESIONAL: ALFA

ASIGNATURA: ELECTIVA PROFESIONAL | - SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL-101B

CODIGO: AAELA-01 | CATEGORIA: | PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

DISPONIBILIDAD Lunes a viernes de 06:30 a 14:00 hrs. / 19:20 a 20:50 hrs.

DOCENTE: Sadbados de 08:00 a 13:10 hrs. Segun disponibilidad del Programa.

INTENSIDAD HORARIA: | 48 Horas |Semestre: 2026-2 | VALOR HORA: [Corresponde al valor que se asigne para el 2026 en la
categoria PROFESOR ASOCIADO (MAESTRIA)

REQUISITOS
ESTUDIOS: EXPERIENCIA:
Pregrado: Ingenieria Industrial, Administracion deMinimo (01) afio de experiencia como docente en instituciones de
empresas, o Seguridad y salud en el trabajo. educacion superior.

Posgrado Maestria en: Ingenieria, Administracion,
seguridad industrial, salud ocupacional, o afines.

FUNCIONES GENERALES:

1. Impartir y evaluar los médulos de aprendizaje de manera presencial y asistida de acuerdo con el Silabo.

Asistir a los cursos de capacitacion que programe la Escuela Militar de Aviacion.

Asistir y participar activamente de las reuniones y capacitaciones que programe la Escuela Militar de Aviacién.

Revisar y actualizar el Silabo de la(s) asignatura(s) a cargo y realizar un informe de retroalimentacién.

Verificar el diligenciamiento del formato de control de clases de acuerdo con el contenido tematico del silabo y firmarlo.

Llevar el control de asistencia a clase de los alféreces y cadetes e informar al Comandante Escuadrilla Programa Profesional lo

relacionado con ausencias, exdmenes anulados, delitos, contravenciones y faltas que tuvieren conocimiento.

7. Practicar personalmente las evaluaciones que correspondan, conforme a los reglamentos, en las fechas sefialadas en la programacion
académica, evaluarlas personalmente y reportar los resultados dentro de los plazos establecidos, de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacién académica de la Escuela Militar de Aviacién.

8. Conocer, observar, difundir y supervisar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la legislacion educativa de la Escuela
Militar de Aviacion.

9. Orientar todas sus acciones hacia el cumplimiento de la misidn, principios y propdsitos institucionales, asi como reflejar a través de su
codigo de presentacion personal la pulcritud de un docente de la EMAVI.

10. Utilizar activamente en su labor pedagdgica, la plataforma virtual de aprendizaje, base de datos, biblioteca y tableros interactivos, que
deben estar integrados al desarrollo de la asignatura que oriente el docente.

11. Diseiar las habilitaciones, habilitaciones y exdmenes especiales de los alféreces y cadetes que pierdan la asignatura y dejandola bajo
custodia del Comandante Escuadrilla Programa Profesional.

12. Custodiar y cuidar la documentacion e informacidn que, por razén de su funcidn docente, conserve bajo su cuidado o a la cual tenga
acceso, impidiendo o evitando la sustraccidn, destruccion, el ocultamiento o utilizacién indebidas.

13. Desempeiiar su funcion docente sin obtener o pretender obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones legales.

14. Responder por la conservacién de los Utiles, equipos, muebles y bienes dispuestos para el ejercicio de su funciéon docente y rendir
cuenta oportuna de su utilizacién.

15. Ejercer la actividad académica con sujecidn a principios éticos y pedagdgicos, con rigor intelectual y con respeto por las diferentes
formas de pensamiento y creencias.

16. Participar en actividades propias del mejoramiento continuo en el contexto de la calidad (registros calificados, procesos de acreditacion
y autoevaluacion, roles de pares amigos, entre otros).

17. Participar en los procesos de evaluacion docente, asistencia a la seccion SEDAP para la socializacién de resultados, y en caso de
requerirse elaboracion y cumplimiento del plan de mejoramiento.

18. Propender por la lectura, escritura y comunicacion oral del idioma inglés, a través de actividades pedagdgicas en el aula.

19. Conocer el sistema de ciencia y tecnologia de la FAC y diligenciar los formatos de cesién de derechos patrimoniales de autor y
compromiso de secreto profesional.

20. El lugar de ejecucion de las clases sera en la Escuela Militar de Aviacion “Marco Fidel Suérez",(@ﬁahv\la Carrera 8 No.58-67 de la
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ciudad de Cali— Valle.

Firmas:

CT. FRANCY JULIETH GONZALEZ CASTIBLANCO
Comandante Escuadrilla Programa Profesional
Alfa (E)




